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FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
ESTABLECIMIENTO PUBLICO ADSCRITO AL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Resolucion “iﬂm‘“ ' O 3 6 6 ' De !2 1 JUN 2[]22

Por medio de la cual se conforma el Comité estratégico de Gestlon de Riesgos de Ia
Entidad”

EL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO DE 'PREVIS!ON SOCIAL DEL CONGRESO DE
LA REPUBLICA,

- En ejercicio de sus facultades legales, estatutarias y, en especial de las que confiere el
articulo 3° del Decreto 3992 de 2008, y

CONSIDERANDO

Que médiante el Decreto 3992 de 2008, se establecieron en el articulo 3° |las funciones de la
~ Direccion General, y en particular el numeral 15, dispuso:

“15. Crear y conformar mediante acto administrativo, con carécter permanente o transitorio,
grupos internos de trabajo y 6rganos de asesoria y coordinacién, teniendo en cuenta la
estructura interna, las necesidades del servicio, los planes y programas definidos por la
Entidad y las restricciones financieras institucionales, para promover el trabajo en grupo,
como mejor practica para desarrollar las funciones.”

Que mediante Resoluciéon No. 0606 del 23 de septiembre de 2015, se cred la Unidad de
Riesgo Operativo para gestionar la administracion de los riesgos de la Entidad.

Que mediante Resolucién No. 0352 del 21 de junio de 2019, se modifico la Resolucién No.
08606 del 23 de septiembre de 2015, resolviendo que: “/a Unidad de Riesgo Operativo —
URO cumplira con la funcion de asesorar, acompafiar y elaborar los andlisis de la
reportabilidad de los riesgos, y la consolidacion de los mapas de riesgos correspondientes
a los procesos de la Entidad, dando cumplimiento a todas las etapas de la Gestion del
Riesgo de acuerdo a la norma NTC ISO 31000 y guias que expida el Departamento
Administrativo de la Funcién Puablica DAFP sobre la materia, dependeré de la Oficina
Asesora de Planeacion y Sistemas”

Que mediante la Resolucién 0691 del 26 de noviembre de 2021, se actualiz6 la normativa
y se reglamenté la Unidad de Riesgos Operativo, quedando adscrito a la Direccion General,
con la finalidad de guardar independencia del area de Tecnologias de la Informacién.

Que el Sistema de Administracion de Riesgo Operativo (SARO), esta definido como el
“conjunto de elementos tales como politicas, procedimientos, documentacién, estructura
organizacional, registro de eventos de riesgos operativo, érganos de control, plataforma
tecnoldgica, divulgacion de informacion y capacitacién mediante los cuales las entidades
vigiladas identifican miden controlan y monitorean el riesgo operativo”. Cuyas reglas se
encuentran previstas en la circular externa 041 de 2007 y 025 de 2020 de la SFC
incorporadas en el capitulo XXIII de la circular basica contable y financiera 100 de 1995
instructivo que es de obligatorio cumplimiento para las entidades sujetas a su aplicacion.

Que, para definir y dinamizar la gestion de los riesgos en la Entidad, se requiere la
conformacién de un comité que realice los andlisis correspondientes y formule alternativas
de accién y recomendacién a la Direccion General en esta materia. Sin perjuicio del
seguimiento y evaluacién, que efectlia el sistema de Control Interno, y demas Entes de
Control y evaluacioén.
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“Por medio de la cual se conforma el Comité Estratégico de gestién de Riesgo de la
' Entidad”

Que de acuerdo con las anteriores consideraciones y fundamentos el Director General
del Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica, '

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Conformar el Comité estratégico de Gestion de Riesgos en
FONPRECON, cuya finalidad es la de orientar y formular recomendaciones que fortalezcan la
cultura de riesgo de la entidad, en cumpllmlento de los objetivos estratégicos trazados.

ARTICULO SEGUNDO. — El Comité estratégico de Gestion del Riesgo, sera integrado de la
siguiente manera:

Director General ' - * (Quien lo preside)
Jefe Oficina Asesora de Juridica (Integrante)
Subdirector de Prestaciones Econémica (Integrante)
Subdirectora Administrativa y Financiera (Integrante)
Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas (Integrante)
Profesional Especializado URO (secretario)

ARTICULO TERCERO. — E| Comité estratégico de Gestion del Rlesgo tendra las siguientes
funciones:

« Ser 6rgano orientador para la gestién y administracion del riesgo.

e Promover la cultura de riesgo desde la formulacion del plan estratégico, programas,
proyectos y procesos vigentes en la entidad
Asegurar el cumplimiento normativo vigente en materia de riesgo de la entidad
Definir y mantener los niveles de apetito, tolerancia y capacidad de riesgo que -
aplican a la entidad.

e Analizar los cambios y actualizaciones en politicas, manuales del sistema de riesgo,
con antelacién a la aprobacién por parte del consejo directivo.

e Recibir de la URO la informacién sobre los riesgos en la Entidad, para realizar los
analisis que conduzcan al fortalecimiento de la administracion de estos, para
presentar recomendaciones a la Direccion General y a la URO misma.

e Revisar los seguimientos a la gestion de administracion del riesgo y proponer
medidas de mejoramiento.

e Efectuar recomendaciones y observaciones a la gestion de administracion del
riesgo.

e Asegurarse de ‘que el perfil de riesgo de la Entidad, esté acorde con los Imeamlentos

~ establecidos por la politica de administracion del riesgo.
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e Promover para todos los servidores de FONPRECON, junto con |la unidad de riesgos,
una cultura de cumplimiento de los lineamientos trazados para administracion de los
riesgos de la Entidad.

* Reunirse trimestralmente o cuando sea convocado por quien lo preside

ARTICULO CUARTO.. —El profesional especializado de la umdad de riesgo operativo en su
calldad de secretario del comité tendra la funcion de :

e Convocar a las reuniones.

e El profesional de la URO presentara un plan de trabajo anual prlonzando las areas
misionales y con mayor exposicién al riesgo

e Entrega con anticipacion no menor a cinco (5) dias corrientes a la fecha de la sesién,
la informacion a los miembros del Comité.
Levantar las actas de las sesiones del Comité.
Conservar la documentacion, reflejar debidamente en las actas el desarrollo de las
sesiones. .

ARTICULO QUINTO. - EI Comité Estratégico de "Gestion del Rlesgo debera reunirse,
trimestraimente

ARTICULO SEXTO. - La presente reso]uci_c'm, rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

21 JUN 202

Dada en Bogota, D.C. a los:

e

FRANCISCO ALVARO IREZ RIVERA
Director General

Proyecto: Dra. Andrea del Pilar Leén R — Profesional Espemahzado RO C%
Revisé: Dra. Lydia Edith Nifio- Jefe Asesora Juridica J;

Dr. German Correa -Jefe Oficina Asesara de lgl eacién stema

Dra. Luz Stella Henao — Subdirectora Administrativa y Financiera

Dra. Vilma Leonor Garcia Pabon- Subdirectora Prestaciones Econémicas @




Ly



