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SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - 2020

Entidad: Fondo de Previsién Social del Congreso de la Reptiblica - FONPRECON

Vigencia: 2020

Fecha de publicacién: Enero de 2020

1Ci 2020 Oficina de Control Interno
Fecha de Mayo 6 de 2020
Componente Actividades programadas AVANCE DE ACTIVIDADES CON CORTE ABRIL 30 DE 2020 (I Cuatrimestre) 9% Avance Observacién Control Interno
N La Oficina de Control Interno verificé que la Entidad cuenta con un mapa de riesgos de corrupcion disefiado aprobado en Comité Institucional de
. . El'm: deri s d I n fi sefiado con la participiacion de los responsables de | Il , con el ac afilamientc .
1. Elaboracién del mapa de riesgos de corrupcion, disefiado con la participacién de apa de riesgos de corrupcion fue disefiado participiacion de los responsables de los procesos, con el acompanamiento Gestiény Desempefio en sesion del 29 de enero de 2020
de la Unidad de Riesgo Operativo y fue aprobado en Comité Institucional de Gestion y Desempefio en sesion del 29 de enero de 100%
los responsables de los procesos. sl
- El'm: deri s d rrupcion ncuentra publicado en la pagina WEB, junto con el plan anti nv12, rme ala
2. Publicar el MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION seg(in la metodologia vigente apa de riesgos de corrupcion se encuentra publicad pagl u plan anticormupcié conforme X . .
' ) metodologia del DAFP, tal como se evidencia en el siguierte link: 100%  [LaOficina de Control Interno verifico la publicacicén del mapa de riesgos de corrupcion se encuentra publicado en la pagina WEB de la entidad.
del DAFP, para que sea conocido por la ciudadania, usuarios y servidores piblicos. -
1. Gestion del Riesgo X
de C én -
Mapa de Riesgos de i La Oficina de Control Intemno realizaré el seguimiento correpondeinte enlos préximos cuatimestres.
i 3. Seguimiento al mapa de riesgos de cormupcion en las fechas establecidas enla . .
Corrupcion < X " s Enel primer de 2020 la URO, los lideres de los procesos, efectio el moritoreo de los riesgos de
guia para la gestion del riesgo de cormupcion 2015 expedida por la Secretaria de . 0%
g corrupcién. Como evidencia se adjunta el cuadro en donde se registranlos resultados obteridos de las revisiones efectuadas.
Transparencia de la Presidencia de la Repiblica.
i La Oficina de Control Intemno realizara seguimiento a los mapas de riesgos en cada una de las auditorias a realizar en la vigencia, solicitando los
4 Actualizardel MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION, c6digo (FO1-PLN-DEKgot) | EM & Pimer cuatrimesire de 2020, se considero que feniendo en cuenta  efectividad de os corlroles existertes gracias al ajustes enlos proximos Enel realizado al mapa de riesgos de corrupcién por la Oficina de Control Intrerno,
e hace parts inegral delpresente dosumento, 46 acuero con g obseraciones. . [S°9UMento que de elos se hace y a no materalizacion de ningin iesgo de corpion, o fue necesaria la modificacion de los 0% obsend la necesidad de. ajustar el mapade riesgos dé comupcidr)
i, ! controles o a inclusi6n de nuevos riesgos al mapa de corup ; , encaso de u
que se efectien en el monitoreo, si se considera pertinente su modificacion. > 2 i .
observacién alguna que amerite su se haré la la version
De acuerdo con el seguimiento realizado por la Oficina Asesora G Planeacion, se 1eporid: 1. La creacion en el apicativo SUIT
del usuario con rol Gestor de Operacion y fue asignado al senidor de la 6n de 6 Sr. Sergio
Marentes.
2. Se realizd del diligenciamiento de los Datos de Gestion de Operacion de los tramites y la OPA (otros procedimientos
administrativos), correspondientes al cuarto timestre de 2019
2 Racionalizacion 1 pyjgenciar datos de los trémites y otros enelsyr |3 Mediante comunicacion identiicada con radicado Orfeo No. 2020200008971 del 12 de febrero del afio en curso, se dio| g0y |} 5 oficina de Control ntemo verifico que Ia Entidad diligencio los datos de los trémites y otros enel SUT
de tramites respuesta a la solicitud de Presidencia de la Republica dirigida al Consejero Presidencial para Asuntos Economicos y
Transformaci6n digital informando acerca del Decreto Antitramites y su aplicacion en la Entidad.
4. Asi mismo la 6n de 6micas regisrd en el SUT los siguientes trémites: Pension familiar, Pension
de jubilacion o vejez, Pension de invalidez, Sustitucion ley 44 de 1980, ley 1204 de 2018, ausilio funerario, pension de susttuciony
Sobrevivientes, reconocimiento y pago de awilio de cesantia, de igual forma realizo actualizacién de datos estadisticos con corte
30 de abril de 2020
1. entificar y documentar las debilidades y fortalezas de la entidad para promover la |La estrategia de rendicion de cuentas a la ciudadania esta programada para el segundo semestre del afio 2020, de tal forma que Actividad para realizar en el segundo semestre
participacion en la implementacion de los ejercicios de rendicion de cuentas con base | la preparacion y el reporte de cumplimiento de esta linea se verd reflejada en el al segundo o tercer dela 0%
en fuentes externas presente vigencia.
La Entidad invt6 a la ciudadania a paricipar en Ia formulacion del plan de accion y el plan anticomupcion, mediante avisos Se obserevaré el avance de estas actividades en el segundo y tercer cuatrimestre de la presente viencia
ubicados en la pagina web. En la seccion pop up de la pagina web, el 27 de enero de 2020, se publico el proyecto de plan
2. Convocara través de medios electronicos a los ciudadanos y grupos de interés, de-|anticomupcion invitando a la ciudadania a presentar sus observaciones a dicho proyecto. Las demés aciividades de la estrategia| e
acuerdo alos espacios de rendicion de cuentas definidos de rendicion de cuentas a la ciudadania esté programada para el segundo semestre del afio 2020, de tal forma que la preparacion
y el reporte de cumplimiento de esta linea, se vera reflejada en el seguimiento al segundo y tercer cutimestre de la presente
vinencia
] ] ] j Se observo que la Entidad publice el aviso de ilustracion a la ciudadania para radicar sus peficiones o sugerencias de manera electronica, ante la
En la pagina web de la Entidad, se publicé el aviso de ilustracion a la ciudadania para radicar sus peticiones o sugerencias de emergencia sanitaria del COVID 19, en razon del aislamiento preventivo obligatorio ordenado por el Gobierno Nacional, la atencion presencial se
3. Efectuar la publicidad sobre a metodologia de participacion en los espacios de | manera electrdnica, ante la emergencia sanitaria del COVID 19, como quiera que, en razon del aislamiento preventivo obligatorio Veria seriamente afectada
: p ° > 192 50%
rendicion de cuentas definidos ordenado por el Gobierno Nacional, a atencion presencial se veria seriamente afectada. Las demés actividades de rendicion de
) cuentas ala ciudadania estan programadas para el segundo semestre de 2020.
3. Rendicion de
cuentas - ) La ejecucion de esta actividad se vera reflejada en cada uno de los tres cuatrimestres
4. Asegurar el suministro y acceso de forma previa a los ) i ) ) ;
! La informaci6n oficial de la Entidad se encuentra publicada en la pagina web y a ella tiene acceso la ciudadani, sin
grupos de valor convocados, con relaci6n a los temas a tratar enlos ejercicios de 25%
) ninguna
rendicion de cuentas definidos.
La ejecucion e esta actividad se vera reflejada en cada uno de los res cuatrimestres
5. los canales y virtuales que las acciones ) . )
> p p En la pagina web de la Entidad, se encuentra el formuario electrénico que puede diligenciar cualquier ciudadano interesado en
de dialogo definidas parala rendicion de cuentas sobre temas especificos y para los ) ' 25%
conocer informacién oficial y a la vez, sirve para radicar cualquier PQRD.
temas generales.
) i X i i ) - La ejecucion e esta actividad se vera reflejada en los proximos cualrimestres
6. Socializar al interior de la enfidad, los resuitados del diagnéstico el proceso de | La Entidad pubiicé en la web el informe de implementacion de la estrategia de rendicion de cuentas a la ciudadania de 2019, el 0%
rendicion de cuentas institucional. cual se encuentra en el siguiente link: Y 019-AD.pdf
7. Documentar las buenas practicas de la entidad en materia de espacios de didlogo | En el primer cuatiimestre de 2020, se publico en la web el Informe de implementacion de la estrategia de rendicion de cuentas ala Laejecucion de esta actividad se vera reflejada enlos proximos cuatiimestres
para la rendicion de cuentas y sistematizarlas como insumo para la formulaciénde | ciudadania de 2019, el cual se encuentra en el siguiente link go g C2010-|  40%
nuevas estrategias de rendicion de cuentas. AD.pdf
La Oficina de Control Inteno verificé el cumplimiento de la actividad.
1. Difundir entre todos los senvidores el ol que desempefia la entidad ena estructura | EI Fondo de Prevision Social del Congreso cuenta con una INTRANET, desde la cual se hace difusion interna de los aspectos
de la Administraci6n Pblica (naturaleza jurdica) o del Estado y el aporte que el sustantivos de la entidad a todos los senidores y en ese senido, dentro de ella se observa su naturaleza juridica, asi como los|  100%
trabajo de la entidad hace al cumplimiento de los objetivos del Gobiemo aspectos integros de la plataforma estratégica que fividad misional, bajo la descripcin de sus objetivos y valores.
Actividad programada para el segundo semestre de 2020
2. Realizacion de una encuesta en el segundo semestre. de 2020, mediante la cualse | . X . ) i
! e Teniendo en cuenta que esta linea esta programada para el segundo semestre del afio, el reporte de cumplimiento debera
obtenga informaci6n sobre los canales de servicio puestos a disposicion del o e 0%
! ; generarse el tlimo cuatrimesre de 2020.
ciudadano y la atencion brindada.
Enlos préximos cuatrimestres se observara la ejecucion de estas aciividades planeadas
3. Promover 2 actividades de sensibilizacién para fortalecer la cultura de senicio al | Para esta vigencia se tienen programadas tres jornadas de las cuales se en los meses de Julio, 0%
interior de la entidad. septiembre y noviembre, de tal manera que el avance de su cumplimiento, se registrara en el tercer cuatrimestre del presente afio.
- Enlos préximos cuatrimestres se observara la ejecucion de estas aciividades planeadas
4 Mecanismos para | Proyectar os problemas o necesidades de Ios grupos de valor a 4, 10, 20 afios o
mejorar la atencion. | 5690n se disponga enla enidad y estimar los tiempos enos cuales se espera De acuerdo con el seguimiento realizado con la Subdireccion de se trata de una linea en proceso de 0%

al ciudadano

atender dichos problemas o necesidades, teniendo claro cual es el valor agregado
que, con su gesti6n, aspira aportar en términos de resultados e impactos.

planeacion cuyos avances y cumplimiento se veran reflejados en el tercer cuatiimestre del afio.




5. Realizar

Durante el primer cuatrimestre de 2020 se evidencio con el asesor de Calidad, la actualizacion de los siguientes
1 para la mensual de estadisticas sobre afiliados y pensi de Fonprecon, a la
Financiera de Colombia version 7 del 19/02/2020

2. Procedimiento para auditoria de control interno version 8 del 18/02/2020

3. jento para la ontrol de version 6 del

4. Procedimiento para la ejecucion de auditorias internas de calidad version 5 del 13/02/2020

5. Procedimiento para el control de registros version 4 del 13/02/2020

6. Procedimiento para el control de salidas no conformes version 8 del 13/02/2020

7 parael de acciones y de mejora version 4 del 13/02/2020

8. parala 6 6 version 4 del

En los préximos cuatiimestres se observara la ejecucion de estas

conla i i6n de

planeadas,

6. Elaborar y aprobar el plan de participacion ciudadana de la Entidad e iniciar una

primera etapa

Para esta linea, la 6n de 6 con el apoyo de la Oficina Asesora de Planeacion, elaboraron un
primer borrador del plan de atencién y participacion ciudadana de Fonprecon.

0%

No se observa ejecucion

5. Mecanismos para
la Transparencia y
Accesoala
informacion

1. Mantener actualizada la informacion en la Péagina Web de la entidad boton
participacion ciudadana, conforme a los criterios definidos por la Ley 1712 de 2012 y
su Decreto Reglamentario acogiendo la matriz destinada para ello por la Procuraduria

General de la Nacion

De acuerdo con el seguimiento efectuado, existi6 actualizacion y seguimiento del sitio web de la Entidad por parte de la oficina de
I, de con los de la Ley de donde se crearon las subcategorias pertinentes para la
publicacion de la informacion requerida en la presente vigencia.

Se debera realizar la revision periodica del cumplimiento de esta actividad

6. Iniciativas
adicionales

1. Establecer el cronograma de ejecucion de las actividades de implementacion del

Cédigo de Integridad

Hecho el seguimiento por parte de la Oficina de Planeacion y Sistemas, el Grupo de Talento Humano, proyects un documento en
enero de 2020, denominado C6digo de Integridad, el cual se encuentra publicado enla pagina web, visible en el siguiente enlace:
https:/Avww.fonprecon. | 1 ¥ i 03

En este documento se podra evidenciar el cronograma establecido para la ejecucion de las actividades de implementacion del
Cédigo de Integridad

Con reguiaridad, la Entidad fija en el fondo de pantalia de los equipos asignados a los senidores, imagenes relativas al Cédigo de
Integridad.

100%

Se observo que la entidad cuenta con un de e

del Cédigo de Integridad.




