MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

POLITICAS CONTABLES TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
:I’.?]enrtidad h:l ‘::ﬁ::i(:lla?;:Lmz::;?;:blfxre :::e Si, se encuentra el manual de politicas contahl doptado por la Resolucion 533 de 2015 y|
y [PPicer para € recanocimients, meciclon, revelacion y| - g, si 0,30 |actualizada a la version 4 en el 2019, Se actualizé por la incorparacién de la Resolucién 320
presentacién de los hechos econémicos de acuerdo con de 2018
el marco normativo que le corresponde aplicar?
45e sccializan las politicas con el persanal involucrado en £f 5 018 Si, se realizé la socializacién de la actualizacién del manual de politicas contables con el grupo
1.1 |el procesc contable? ' linterno de trabajo de Contabilidad
dlas politicas establecidas son aplicadas en el desarrollo £ 5 0.18 Si, todo se realiza a través de la parametrizacién que se tienen con los procesos del drea y de
1.2 |del procese contable? ' sus respectivos procedimientos
Si, la Entidad se encuentra clasificada por la contaduria General de la Nacién como entidad de
dlas politicas contables responden a la naturaleza y a la £f s 0.18 Gobierno y se orienta a |2 resclucién 533 de 2015 asi como el Marco Narmativo y la inclusion
actividad de la entidad? ! de la resolucion 320 de 2019 que incorpora al marco normativo el procedimiento contable
13 para el registro del pasivo pensional
{Llas politicas contables propenden por la rep tacidn £f s 018 Si, todo Io reflejado en los Estados Financieros es representacion de la operacidn contable de
1.4 |fiel de la informacién financiera? ’ la Entidad
POLITICAS DE OPERACION TIPD CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
ise ; en instr (planes, procedimientos, i, los Instrumentos estdn establecidos y el seguimiento es realizado por la Oficina de
manuales, reglas de negocio, gulas, etc) para el
. . Control Interno y la Contraloria General. En cuanto a la evaluacién de Control Interno
2 |seg al cumplimiento de los planes de| Ex sl 0,30
. Contable para la vigencia 2018, resulto como compromiso la elaboracién de un mapa de
mejoramiento derivados de los hallazgos de auditoria
riesgos contable que ya se encuentra en existencia,
Interna o externa?
Si, la soclalizacién se realizé a través de mesas de trabajo con los responsables dentro del
¢Se socializan estos instrumentos de seguimiento con los proceso.Estas mesas de trabajo se realizaron en los mismos comités de direccién, Dentro del
Ef 8l 0,35 . .
Irespansables? grupo de trabajo es diario. La inclusién de un mapa de riesgos para el GIT fue socializado can los
21 Integrantes del equipo de trabajo
i li i i de trab ilidad. Asl|
15e hace seguimiento o monitoreo al cumplimiento de los Si, el seguimiento es realizado, en primera instancia, por el gn{pu e trabajo de Contabilidad. As
i Ef H 0,35 |mismo las siguientes partes estdn Involucradas en el seguimiento como es Oficina de Control
planes de mejoramiento? .
22 Interno, Contraloria General y la Superintendencia Financiera
éla entidad cuenta con una politica o Instrumento Si, dentro del manual de politicas contables se encuentra sefialada la interrelacién de los
(procedimiento, |, regla de negocio, gula, procesos de las dependencias dentro del proceso de Gestién Financiera, en este se sefiala la
3 |instructivo, etc) tendiente a facilitar el flujo' de Ex sl 0,30 |forma de entrega de la informacidn al drea de Contabilidad. Esto se puede verificar en el
linformacién relative a los hechos econémicos punto 10 del manual de politicas contables MNL-GAF-001 Versién 4
|originados en cualquier dependencia?
i . . i, la socializacién se realizd a través de mesas de trabajo con los responsables dentro del
¢Se socializan estas herramientas con el personal :
Ef Sl 0,23 |proceso. Estas mesas de trabajo se realizaron en los mismos comités de direccién. Dentro del
linvolucrado en el proceso? . . !
31 |grupo de trabajo es diario
: Lo . . si, dentra del punto 10.7 del manual de paliticas contables MNL-GAF-001 Versién 4 se encuentra
¢Se tienen identificados los documentos iddneos
. Ef sl 0,23 |el listado de los documentos y la Informacién generado por cada dependencia que remite al drea
mediante los cuales se informa al érea contable?
32 . contable
{Existen procedimientos internos documentados que 5, se encuentra implementados manuales, procedimientos, formatos y otros documentos
H Lot N Ef St 0,23
3.3 |faciliten |a aplicacién de |a politica? soportes que alimentan el desarrollo del procedimiento contable
iSe ha' implementado una politica o Instrumento !
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento) sobre la Si, el érea de Blenes y servicios tiene procedimi doc tos para la gestién de activos
4 |identificacidn de los blenes fisicos en forma Ex SI 0,30 |fijos. Zbox tiene modulo para el manejo individualizado los actives fijos que permite el
Individualizada dentro del proceso contable de la manejo de la depreciacién
entidad? :
$5e ha socializado este Instr ) con el personal £ sl 035 5i, se socializa con las personas directamente involucradas, la persona encargada del almacén y|
4.1 |involucrado en el procesa? ! los miembros del drea de Contabilidad.
: i, el i dod los bienes fisicos d idad asil
eSe verifica la Individualizacién de los bienes fisicas? | £ 5| 0,35 Si, el almacenista es enclarsa o de la gestlél: de los c?digos fie os bienes fisicos de la entidad as
a2l mismo lo que cada funcionario tiene asig > como herr a de trabajo
&Se cuenta con una directriz, guia o procedimiento para
5 realizar, las conciliaciones de las partidas més Ex s 0.30 Si, es importante mencionar que no hay procedimiento, pero existe en el manual de
| , & fin de lograr una adecuada identificacién ’ politicas contables, en el que se establecen directrices al respecto
y medicién? :
) . ) » Si, la soclalizaclén se realiza a través de mesas de trabajo con los responsables dentro del
¢Se soclalizan estas directrices, gulas o procedimientos .
: : i Ef Sl 0,35 |proceso, Estas mesas de trabajo se realizan a la par con los comités de direccién, dentro del
con el personal involucrado en el proceso? s
5.1 |grupo de trabajo es diario
¢Se verifica la aplicacion de estas directrices, gulas o £f sl 035 5i, el producto de la aplicacién de este procedimiento son las conciliaciones de cartera, bancaria,
5.2 |procedimientos? ! activos y titulos de deposito lj_JdIciaI
iSe cuenta con una directrlz, gula, lineamiento, si, el grupo Interno de trabajo de Contabilidad, cuenta con el manual de funciones para
6 hm:edln_'lipnto o Instruccidn en que se defina la Ex s 030 cada uno de los ‘miembros del equipc de trabajo donde se les Indica el nivel y
segregacién de funciones (autorizaciones, registros y| ! responsabilidad de cada carga. Asl mismo, en el SIIF se hace usa del token como medida de
manejos) ¢ de los p caontables? . seguridad y el sistema ta con perfiles de usuario segiin su actividad.
¢Se soclaliza esta directriz, guis, lineamiento, Si, la soclalizacién se realiza a través de mesas de trabajo con los responsables dentro del
procedimiento o instruccidn con el personal involucrado| Ef 8l 0,35 |proceso. Estas mesas de trabajo se realizan a la par con los comités de direccién, dentro del
6.1 |en el proceso? _|grupo de trabajo es diario - -
éSe \rerlﬂ\;.a el cumplimiento de esta directriz, [;uia, si, la Oficina de Contral Interno realiza auditoria al SIIF donde se verifica la segregacién de
AN s N Ef Sl 0,35
62 I_| miento, procec to o instruccién? funciones realizadas ¥ los carrgsp_un_l:!lentes controles de cada uno de los perfiles.
i ) Si, existen unas fechas limites emitidas por la CGN para el clerre mensual del SIIF para la
iSe cuenta con una directriz, procedimiento, gula, ! e N . 14
7 |lineamiento © instruccién para la presentacién Ex s 030 presentaclén de los Estados F a la Dir General y su publicacién en la pagina
. P P g web. Ademas existe un procedimienta para la elaboracién de EEFF PRO-GAF-011 Versién 5
oportuna de la informacidn financiera? :
) | donde se encuentran actividades para la presentacién oportuna de los EEFF
ef:ced:;li:rlli:: 6 i:i:fucc:;;e?;:’el geurfsa:;nalnt:i::::gz Ef st g3s |5 sondocumentos de caréicter publico, ademds los procedimlentos si son soclalizados al Interlor
P P ' de |a entidad, mcomo requisito del Sistema de Gestidn de la Calidad
7.1 len el procese?
iSe cu_mple con la directriz, guig, lineamiento, - sl 0.35 Si, existe comunicacién, presentacién y entrega oportuna de los resultado de los EEFF a los
7.2 |procedimiento o instruccién? ! diferentes receptores de informacién,
tExiste un procedimiento para llevar a cabo, en forma S, la Entidad emite una circular de cierre para la informacidn producida por las
8 adecuada, el cierre Integral de la Informacién £x s 0.30 |dependencias y con el procedimiento PRO-GAF-011 Versién 5 "proceso para la preparacién
pruduclda: en las 4reas o dependenclas que generan ’ de EEFF". CGN y el Ministerio deHacienda emite circulares de cierre que sirven de base para
hechos econémicos? emitar la circular de la Entidad
: [ . si, se realizé la socializacién a través de mesas de trabajo con los responsables dentro del
Se socializa este procedimiento con el personal N
: Ef S| 0,35 |proceso. Estas mesas de trabajo se realizaron a la par con los comités de direccién, dentro del
Involucrado en el proceso?
21 grupo de trabajo es diario
éSe cumple con el procedimiento? Ef si 0,35 51, el cumplimiento es la presentacién de los EEFF con oportunidad y con la no materializacidn
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del riesga al incumplir esa presentacién



éla  entidad tlene implementadas directrices,
procedimientos, guias o lineamientos para realizar

Si, para el tema de activos, existe un pracedimiento para el manejo de inventarios PRO-GBS-
003 Versién 5. Existen procedimientos sefialados para el pago de las dist_lntas obligaciones|

17.1

soporten?

9 |periédicamente inventarios y cruces-de Informacién, Ex : 8l 0,30 de Ia Entidad -
que le permitan verificar la existencla de activos y|
pasivos? ' :
i, la socializacién se realizé 2 través de mesas de trabajo con los responsables dentro del
#5e soclalizan las directrices, procedimientos, gulas of proceso. Estas.mesas de trabajo se realizaron 2 la par con los comités de direccidn, dentro del
lineamientos con el personafln\rulucrado en el proceso? Ef st 0.35 grupo de traba}o es diario. Los procedimientos anteriormente descritos son de conocimiento de
91 los 1nwlu£radu_s y responsables directos de las actividades gue en el mismo se desarroﬂ_an_
. Si, con la realizacidn de cruces de informacién periddicos con las dreas de cartera) bienes vy
J:Se cumple con estas directrices, procedimientos, guias o Ef sl 0,35 |servicios, tesoreria y otros involucradas, También con Iz realizacién de las conciliaciones y|
9.2 lineamientos? auditorias por parte del grupo de trabajo : C
{Se tlenen establecidas directrices, procedimientos, ' i e
10 instrucciones, o lineamlentos sobre anélisis, depuracién x <l 0.30 Si, la entidad cuenta con un comité de sus:tenibllldad contable, respondiendo a I2 Res_a!::uciﬁln
y seguimiento de cuentas para el mejoramiento y ! €31 de 2003 y su modificacién Rresolucién 802 de 2018 emitidas por la Entidad.
ibilidad de la calldad de la informacién?
éSe socializan estas directrices, procedimientos, Si, la socializaclén se realiza a través de mesas de trabajo con los responsables dentro del
instrucciones, o lineamientos con el personal involucrado Ef St 0,22 |proceso. Estas' mesas de trabajo se rezlizan a la par con los comités de direccién, dentro del
10.1)en el proceso? |grupo de trabajo es diaric
¢Existen mecanismos para verificar el cumplimiento de :
estas directrices, procedimientos, Instrucciones, o Ef Sl 0,22 [Si, en el camité se evalla el tratamiento segln el marco normativo adoptado por la Enﬂda_d
10.2|lineamientos? . ) '
{El andlisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas se ! '
realiza  permanentemente o© por lo  menos Ef Si 0,23 |5i, con los cierres de EEEF mensuales y dos feuniones del comité en [a vigencia 2019
10.3|periddicamente? .
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
IDENTIFICACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
i5e evidencia por medio de flujogramas, u otra téenica
11 |0 mecanismo, la forma como circula la informacién Ex Sl 0,30 | 5iexiste a través de los manuales y procedimientos del drea
hacia el drea contable? '
¢la  entidad ha - identificado los- prc_weedores de Ef : 51 0.35 Si, dentro del manual de politicas contables MNL-GAF-001 Versién 4 se encuentra definidas
11.1|Informacién dentro del proceso contable? ’ los proveedores de informacién con Ia tabla de Interrelacién procesos Gestién Financiera
. . Si, en la presentacion de los EEFF a entes externos (CGN, Min Haclenda, DNP, SuparFinanciera
¢t entidad ha Identificado los receptares de informacidn Ef sl 0,35 |y Revisoria Fiscal) y el consejo directivo sefialado en el procedimiento "Proceso de :
dentro del proceso contable? r "
|elaboracidn de los EEFF
11.2
5i, existen procesos y procedimientos dentro de las dependenclas y dreas como cartera,
%LT‘ dem:h?s_" :ﬂ fh“f“lones e . encuentran tesoreria y contabilidad para individualizar cada derecho y/o obligaci Existen médul
12 en la llidad, blen Ex Sl 0,30 |como cartera, Activos fijos, némina de planta y pensionados que apoyan el proceso de
saa por el §rea cantable, o bien por otras individualizacién de las obligaciones de la Entidad. El médulode r do e ingresos del drea
dependenclas? de Tesoreria presta el apoyo para la individualizacién de los derechos de la Entidad.
Si, el apoyo ‘de los mdédulos permite’la medicién a través de l2 finalizacién de la
élos derechos y obligaciones se miden a partir de sy individualizacién. Por ejemplo en el proceso que se corre en la ndmina de pensionados se
Los cere Ef s| 035 | ) . - )
ingividualizacién? individualiza cada pago y permite la medicidn para alimentar el proceso de cobro de las
cuotas partes :
12,1 ;
Si, al estar individualizado cada item por cddigo con su respective medicién, permite que se
) o pueda dar de baja a los activos que se sefialen. La individualizacién de cada cuenta también
f"'a baja en cuentas es factible a partir de la Ef Sl 0,35 |permite su depuracién con autorizacién del respectivo comité de sostenibilidad contable. Si
individualizacion de los derechos y obligaciones? o T . N ) N
no existiera la individualizacidn no se podria identificar las cuentas para realizar la respectiva
12.2 depuracién o reclasificacién
¢Para la Identificacién de los hechos econémicos, se|
13 |toma como base el marco normativo aplicable a la Ex Si 0,30 |Si, se toma como bdse la Resolucién 533 de 2015 y la Resolucién 320 de 2013
entidad? )
¢En el proceso de |dentlﬁcac1f‘jn se tienen en cuenta log Si, se encuentra sefialados en los manuales, procedimientos y el marco normativo que rige
criterios para el reconocimiento de los hechos Ef 4] 0,70 i
PN para la Entidad
113.1]ec 0 en las normas?
CLASIFICACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
14 i:e T“Iza la v::::::act:aITudaa:IaImc:rt::og:af::::: Ex sl 0,30 i, la Resolucion 320 de 2019, la cual y2 se encuentra incorporada en la base legal de los
plicable a la entidad? manuales y procedimientos del GIT de Contabilidad
¢Se realizan revisiones per tes sobre |a vigencia del £f 5 0.70 Si, la coordinadora de Contabilidad esta pendiente de la pdgina de la Contaduria,
14.1|catdlogo de cuentas? ! perr nente.
é5e llevan registros individualizades de los hechos Si, los registros contables de los hechos economicos ccurridos se realizan de manera
15 " Ex sl 0,30 N :
econémicos ocurridos en la ? individual sobre cada comp enel SIIF
{En el proceso de clas!fical:lép se consideran Ios‘crlterins EF s 070 |Si, se basa en el marco normativo expedido por la CGN
151 definidos en el marco normativo aplicable a la entidad?
REGISTRO TIFO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
- élos  hechos  econdmicos se  contabilizan Ex 5 0.30 Si, el SHIF cuenta con controles que no permite la manipulacién de la cronclogia de los
cronolégicamente? ’ registros
¢Se verifica el registro contable cronoldgico de los heches| £t sl 035 Si, con la impresién del documento soporte del registro del SIIF que debe coincidir con la
16.1|econdmicos? ! fecha del soporte contable fisico anexo al comprobante impreso.
. : . Si, el consecutive es llevado por el sistema SIIF v no se puede cambiar sin una ordan expresa al
ii:n év:;LilzaenelLsrlie:::tsr:e :::::;;;::? de los hechos Ef sl 0,35 |Ministerio de Haclenda, También al realizarse la auditoria al SIIF por parte de la Oficina de
16.2 Control Interno se verifica los consecutivos de los registros contables en el sistema
17 éLos hechos econémicos registrados estdn respaidados Ex s 0,30 Si, cada hecho econdmico esta soportade por documentos fisicos que pueden ser por
en documentos soporte idéneos? ’ jemplo facturas, contratos, actcs administrativos, etc.
5i, se verifica que cada documento cumpla con los requerimientos de ley para realizar el
¢Se verifica que los registros contables cuenten con los ) registro contable. Por ejemplo Iz obligacién hacia un contratista se verifica que cumpla con las
documentos de origen interno o externo gque los Ef sl 0,35 |mismas condiciones existentes para el pago del rubro; en caso de ser un documento externoj

como |2 factura gue cumpla con los requisitos de ley (Estatuto tributerio), gue cuente con el
visto bueno de la asesora de la subdireccidn, etc




5i, en los boletines movimiento diario de caja y bancos custodiado por el GIT de Tesoreria. Par|

¢5e conservan y custodian los documentos soporte? Ef sl 0,35 |un afio se custodia por el drea de tesoreria, luego pasa para el drea de gestidn Documental.
17.2| Los archivos deben permanecer diez aiios hasta su eliminacin
F }
18 :’:::s::;f:::r::r:;::::::‘;s dfi:;:ﬁ:‘a:e?elahman Ex Si 0,30 |Si, son generados por SIIF al momento de finalizar el registro contable
¢Los comprobantes de contabilidad se realizan £ s 0.35 Si, el SIIF cuenta con controles que no permiten |2 manipulacién de la cronclogia de los
18.1|cronolégicemente? i registros o |a elaboracién de cualguler comprobante
182 :z’sec::':a‘:“’eﬁ:g;“ de contabilidad se enumeran) ¢ si 0,35 |Si, la numeracién es generada de forma automtica por el SIIF
13 ::UP::T;‘LZZ:::?::’::‘::::E:::::; d‘::?dameme Ex Sl 0,30 |Siyson verificados por la auditoria interna y la Revisoria Fiscal
191 :‘::e:i::;:la:fnnlg:"::;:?;i::;z'::::r:::ﬁ:’z‘: ide con Ef sl 0,35 |Si coincide y es corroborado por la auditoria de la Revisoria Fiscal
. . . Si, un ejemplo, es las diferencias de las conciliaciones bancarias con respecto a las
En caso de haber diferencias entre los registros en los . . . .
fibros y los comprobantes de contabilidad, ¢se realizan las Ef s 035 aproximaciones al peso por el pago en el banco son BjI.I.StES que se reconocen en su respectiva
conciliaciones y ajustes necesarios? cuenFa en el catal.uga general de cuentas. El procedimiento para los ajustes al peso esta
19.2 relacionado en la dindmica de cuentas del catalogo general de cuentas
20 ¢Existe algin mecanismo a través del cual se verifique Ex s 0.0 1, con la conciliacién del SIIF con el aplicativo de cartera para verificar el registro de las
la completitud de los registros contables? ! cuotas partes
201 {D@ho mecanismo se aplica de manera permanente o Ef sl 0,35 |Si, todos los meses a través de un balance generado del SIIF
.1|periddica?
{Los libros de contabilidad se encuentran actualizados v|
sus saldos estdn de acuerdo con el ditimo informe| £f s 035 %i, la comparacién de los libros en SIIF con CHIP, ambos deben ser iguales. Esto es
trimestral transmitido a la Contaduria General de la ! comprobado por parte de la CGN
20.2|Nacidn?
MEDRICION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
ilos criterlos de medicién Inicial de los hechos
21 |econémicos utilizados por la entidad l:arresponden al Ex sl 0,30 |5, a la Resoluclon 533 de 2015 expedida por la CGN
marca ivo aplicable a la entidad? )
{Los criterios de medicidn de los activos, pasivos,
ingresns, gastos y costos contenidos en el marco| Parclalmnete, atraves de la lista de distribucién del manual de paliticas contables MNL-GAF-
. Ef PARCIALMENTE 0,21 .
normativo aplicable a |z entidad, son de conocimiento del 001. No se encontrd registro de la socializacién.
21.1|persanal involucrado en el proceso contable?
dlos criterios de medicién de los activos, pasivos,
Ingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco| Ef sl 0,35 |5, a la Resolucidn 533 de 2015 de |2 Contaduria General de la Nacién
21.2|normativo gue le corresponde a la entidad?
. MEDICION POSTERIOR TIPD CALIFICACION - | TOTAL OBSERVACIONES
iS¢ calcylan, de manera adecuads, los valores i, con el método de depreciacién es linea recta y la amortizacién depende de la vida dtil de|
22 |carrespondientes a los procesos de depreciac:lén, Ex H| 0,30 lo adquirido
amartizaclén, agotamiento y deterloro, segiin aplique?
22 ;Los cal_:ul_os de deriur.ec:ac]én 3% reakzan con:base én lo Ef H| 0,23 |5, con lo establecido en el manual de politicas contables
.1|establecido en la politica? :
222 fi;agr;?::l::Isc:leol:?etzr:s’re:::‘énp::e?: d;‘;a;qu'm‘ yla Ef | 0,23 |Serealiza el conteo fisico por parte del encargado del almacén
&Se verifican los indicios de deterioro de los activos por lo Se da de baja cuando se encuentran muy deterlorados. Existe un comité de bajas de
Ef Sl 023 | )
22.3|menos al final del periodo contable? inventario
iSe encuentran plenamente establecidos los criterios :
23 |de medicién posterior para cada uno de los elementos Ex Sl 0,30 |SI, se encuentran en el manual de politicas contables
de los estados financieras? :
.f__Lns critenns_ se estah!er:‘en con base en el marco Ef sl 0,14 |Si, la Resolucién 533 de 2015 de la Contaduria General de la Nacién
23.1|normative aplicable a |2 entidad?
JT_Se identifican los hechos econémicos que deben ser £f s 014 S|, como Prestaclones soclales que son actualizadas posteriormente o litigios. El a]uste ala
23.2|objeto de actualizacién posterior? ! cartera can el debido sustento para el cambio del cobro de cuotas partes y bonos
¢5e verifica que |2 medicién posterior se efectda con base| '
en los criterios establecidos en el marco normative Ef sl 0,14 |5, la Resolucién 533 de 2015 de la Contaduria General de la Nacién
23.3|aplicable a'la entidad? '
Ls actuallzacldn de los hechos econdmicos sé realtza de Ef sl 0,14 |5, se realiza mensualmente antes de la presentacién de EEFF
23.4|manera oportuna?
iSe soportan las mediciones fundamentadas - en .
estimaciones o julcios de profesionales expertos ajenos el Ef Sl 0,14 |5i, por ejemplo el calculo actuarial, que es esencia una estimacién, realizado por un actuario.
23.5|proceso contable? )
! PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO | cALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
i i
2 iSe elaboran y p opor te los estad Ex SI 030 |Shsereportan los estados financieros en las fechas establecidas por la normatividad vigente
financieros a los usuarios de la Informacién financiera? ' expedida por la CGN y la Contraloria General de la Nacidn.
i5e cuenta con una politica, directriz, procedimiento, gula .
o lineamlento para la divulgacién de los estados Ef St 0,18 |Si, con el Procedimiento elaboracién EEFF
24.1|financieros? ! i
#5Se cumple la politica, directriz, procedimiento, gufa o
|lineamiento establecida para la divulgacién de los estados| Ef Sl 0,18 |Si, se encuentran publicados en la pagina web de la Entidad
24.2|financieros? :
263 ize d:;';z]n:: ::T:Laesl:;:s::t::ij:‘:::'; fos para la téma Ef s 0,18 |Si, la base parala toma de desiciones en el sector publico es el presupuesto
!.Se elabora el juego completo de estados ﬁnancmms, con £f gl 018 Si, se elaboran estado de situacién financiera, estado de resultados y estados de cambio
24.4 mrte al 31'de diciembre? ’ patrimonial junto can |as notas a los estados financieros
25 E::ci:;:a':unc:::t:;:::: d::.»;sll‘l,;m:s;:i::t::‘i;:::;os Ex 51 0,30 |5, se realiza una revisi6n previa en el balance de prueba generada por el sistema
{Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas de 51, se realiza la auditoria de cuentas, las diversas conciliaciones que dependiendo tienen una
Ios estados financieros previo a la presentacién de los Ef Sl 0,70 |periocidad diferente. Se realiza una revisién previa por la asesora de Direccién General a
25.1 estados financieros? losEstados Financieros antes de pres al Director General
35 _£Se utliiza un sistemz de Indicadores para anallzar e Ex s 030 51, existen indicad de plimiento en las 4reas de cartera, prﬂupueno,o.ontabllldsdy
Interpretar la realidad financiera de la entidad? ! |tesoreria que sirven de soporte para interpretar |a realidad financiera de la Entidad
f,Los Indicadares se ajustan 3 las necesidades de |3 entidad Ef 5l 0,35 |Representan el parcentaje de cumplimiento de los objetivos de la Entidad
y del proceso contable?
.{SE verifica |z fiabilidad de la informacién utilizada como £f s 035 Estos indicadores de cumplimiento san revisados por el drea contable y por el 4rea de calidad,
26.1 insumo para la elaboracidn del indicador? ! demds, tienen seguimiento periodico por parte de la Oficina de Control Interno




¢la informacién financiera presenta la suficiente

Si, todo es reaiizadu en las notas a los Estados Financieros aplicando seguin fa normatividad

27 |ilustracién para su adecuada comprensién por parte de|  Ex ] 0,30 del caso
los usuarios? . 1
{las notas a los estados financieros cumplen con las
revelaciones requeridas en las normas para el £ ol 014 Si, se aplica la Resolucién 533 y el instructivo 001 de 2019 de la CGN para la elaboracién de las
reconocimiento, medicién, revelacidn y presentacién de ’ notas a los Estados Financieros
271 los hechos econdmicos del marco normativo aplicable?
¢€l contenldo de las notas  los estados ﬂnanc]erc.:s revela ' Si, se aplica la resolucién 533 y de [s CGN para la elaboracién de las notas 2 los Estados
en forma suficiente la informacién de tipo cualitativo y| Ef Si 0,14
. Financieros I
27.2|cuantitativo para que sea Util al usuario?
¢En les notas a los estados financieros, se hace referencia ' Sl, en lzs notas se realizan los comparativos entre vigencias y se explican las diferencias mds
a las varlaciones significativas que se presentan de un Ef Sl 0,14 significativas .
27.3|periodo a otra? £ B
¢{las notas explican la aplicacién de metodologias o la 5i, se explica los metodos de depreciacidn , de amortizacién y sobre los avaluos reallzados. Se
aplicacién de juicios profesionales en la preparacién de la Ef - © 8l 0,14 |anexa la nota técnica de calculo actuarial 1
27.4|informacién, cuando a ello hay lugar?

. Si, se aplica la resolucién 533 y el Instructivo 001 de 2019 de la CGN para la elaberacién de las
¢Se corrobora que la Informacion presentada a los £f s 0.14 notas a los Estados Financleros. Se rezliza revisidn por pares entre el GIT de Contabilidad y|
distintos usuarios de la informacién sea consistente? ’ Asesora de Direccién junto con [2 Revisoria Fiscal

27.5 \
RENDICION DE CUENTAS
RENDICION DE CUENTAS TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
¢Para las entidades obligadas a realizar rendicién de '
cuentas, se presentan los. estados financieros en la
misma? Si la idad no estd obligada a dicidn de 51, en el informe de Rendicién de Cuentas se presenta los EEFF anexados
28 ! b~ Ex S| 0,30
cuentas, ¢se prepara informacién financlera con
propésitos  especificos - que, propendan por la
transparencia? i
¢Se verifica la consistencia de las cifras presentadas en los Si, las cifras que se presenten en el informe de rendicién de cuentas es basada en las cifras de
28.1|estados financiéros con las presentadas en la rendicién de]  Ef Si 0,35 |los EEFF, por lo tantg, no pueden presentar diferencias.
cuentas o la pres da para propdsitos especificos?
¢se p_resentan explicaciones que faciliten a‘!os d:ferel:ltes 5, se resliza el resumen de los EEFF dentro del informe de la rendicién de cuentas v las notas
28.2|usuarios la comprensién de la informacidn financiera Ef si 0,35 i !
ada? a los estados financieros
pr
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
ADMINISTRACION DEL RIESGD CONTABLE TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
Parclaimente , pues existen mecanismnos de Identificaclén como los mapas de riesgos pero
29 iBdsten mecanismos de Identificacion y monitoreo de Ex PARCIALMENTE 0,18 |no existen mecanismos para el monitoreo de riesgos de indole contable.
los riesgos de [ndole contable? ]
ial , | pri de rie ia liacién d C
28.1¢5¢ deja evidencia de 12 aplicacién de estos mecanismos? | Ef | PARCIALMENTE | 0,42 | 2rcl2\mente, para elprimer mapa de riesgos se evidencia la apliacién de estos mecanismos
) pero para el segundo mapa no se pudo evidenciar |a aplicacién de estos mecanismos.
&5e ha establecido la probabllidad de ocurrencia y el En la vigencia 2019 se realizd la implementacién de un mapa de riesgos de indole contable
30 |[impacto que puede tener, en la entidad, la Ex sl 0,30 con la avuda de la URO
materlalizacién de los riesgos de Indole contable? v
i 1
30.1 ¢Se analizan y se da un tratamiento adecuado 3 los iesgos Ef L 0,18 |La URO lo realiza cada afio, el érea de contabilidad lo hace de manera permanente
de indole contable en forma per ?
1 ificad i i
30.2 élos riesgos Identificedas se revisan y actualizan Ef Si 0,18 |La URO es la encargada de lz revisién y actualizacién en colaboracién con el &rea contable
periddicamente?
i i
30.3 ese ha,n establecido controles |:!ue perm t.a n mitigar o Ef St 0,18 |Existe el informe de Saro mensual sobre los riesgos materializados dentro del mes
neutralizar |a ocurrencia de cada riesgo identificado? ]
i ( 1641 . A " .
¢se realizan autoevaluac m:tes periddicas para determinar Las auditorias mensuales de Revisoria Fiscal y las auditorias de seguimiento rezlizadas por la
30.4|1a eficacia de los controles implementados en cada una de Ef St 0,18 j
idad Cficina de Control Interno
las acti del proceso contable?
¢los funcionarlos involucrados en el proceso contable .
El i d
31 |poseen las habllidades y competencias necesarias para Ex g 0,30 equipo de trabajo cuenta con el titulo de contadores publicos, ademds, hay|
suel g . actualizaciones permanentes con capacitaciones de la CGN
¢{Las personas involucradas en el proceso contable estdn Los funcionarigs del drea contable cuentan con los estudios y experiencia suficiente para
31.1|capacitadas para identificar los hechos econémicos Ef Si 0,70 |desarrollar las funciones estipuladas en los manuales de funciones, procesos y
propios de la entidad que tienen impacto contable? procedimientos
iDentro del plan institucional de capacitacidén se
1d | desarrollo de com, cii ctualizacié
3z |fonseena e petencias y actualizacion Ex s 0,30 |El plan de capacitacién si contempla capacitaciones en temas contables.
permanente del personal involucrado en el proceso
32.1|¢5e verifica la ejecucidn del plan de capacitacién? Ef S 0,35 |Se verifica por parte del drea de Talento Humano
¢se verifica que los programas de capacitacidn
32.2|desarrollados ap al mejor de comy Ta Ef Si 0,35 |Siapuntaname] las competencias y habilidades.
y habilidades?
TOTAL 31,46
MAXIMO A OBTENER 5
TOTAL PREGUNTAS 32 .
PUNTAIJE OBTENIDO 31,46
Porcentaje obtenido 0,98
Calificacion 4,92

Nota: En ests matriz se purde comprobar la califieaclén del Contrel Interne Contable de acuerdo con los valores que = har asignado a cada una ce las opciones de respueste (SI,PARCIALMENTE y NO). Cuando la respuests a una pregunta relathva a la existencia (EX) de un

control es NO, Las con la dad (EF} de dicha control

debsn

NO; esto se

enel que se publique wn el CHIF.

CONTROL INTERNO CONTABLE

FORTALEZAS




Se cuenta con un equipo de trabajo con responsabilidad Institucional, con experiencia en el proceso contable, asi como la aplicacién de los principios de contabilidad,
nommas técnicas y procedimientos establecidos en el Régimen de Contabilidad Publica y el Catéloego General de Cuentas expedidos por la Contaduria General de la
Nacién. Se cumple con la entrega de la informacién financiera, econdmica y social a los entes externos, en forma oportuna y con los parametros establecidos por
estos. Asi mismo, cuenta con un mapa de riesgos de indole contable que permite detectar la probabilidad de ocurrencia de potenciales eventos perjudiciales en las
actividades desarrollados por el Grupoe Interno de Trabajo permitiendo la oportunidad y calidad en la entrega de la informacion financiera.

DEBILIDADES

Se evidencit que no se reporta a la Unidad de Riesgo Operativo - URO la informacién de correspondiente a la materializacidn o no de los riesgos de gestion, (
posible identificacion de riesgos por procesos internos inadecuades, errores humancs, o fallos en los sistemas, a igual que dentro de la mismas etapas del proceso
contable. como lo son identificacién, clasificacién, medicion inicial, registro, medicién posterior, presentacion de estados financieros y notas a los estados
fianancieros).

Adicionalmente, no se pudo verificar la existencia de algun registro o soporte de la socializacién al equipo de trabajo o personal involucrado en el proceso contable de
los criterios de medicidn de las activos, pasivos, ingresos, gastos y costos contenidos en el marco normativo aplicable a la entidad.

Para el mapa de riesgos aprobado el 19 de diciembre de 2019, no existen mecanismos para el monitoreo de riesgos de indole contable.

AVANCES Y MEIDRAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE
Fonprecon, ha definido las politicas contables que debe aplicar para el reconocimiento, medicion, revelacién y presentacion de los hechos econémicos de acuerdo
con e marco normativo que le corresponde aplicar y estas politicas se aplican en desarrollo del proceso contable.

Adicionalmente, con relacién a las politicas de operacion, cuenta con instrumentos como procedimientos y manuales actualizados, para el seguimiento al
cumplimiento de |z actividad contable, asi como también con una politica o instrumento tendiente a facilitar el flujo de informacion relativo a los hechos econémicos
originados en cualquier dependencia.

Asi mismo, debido a las acciones de mejora, resultado de 2 anterior evaluacién de Control Intemo Contable, se establecié que debia ser implementado un mapa de
riesgos exclusivo para contabilidad que evaluara los factores de riesgos para cada una de |as etapas del proceso contable (Identificacién, clasificacion, medicion
inicial, registro, medicién posterior y presentacién de EEFF). El mapa de riesgos fue implementado en su versitn 1 el dia 19 de diciembre de 2019 con

| acompafiamiento de la Unidad de Riesgo Operativo de la Entidad para la elaboracién de efectivas actividades de control que sean asociadas a los procedimientos.

|RECOMENDACIONES
Come oportunidades de mejora se plantean las siguientes cbservaciones:

1.Iniciar el procese para la aplicacién del reporte mensual a SARO, ccon el nueve mapa de riesgos aprobado el dia 18 de diciembre de 2019, haciendo uso del
aplicativo de riesgos manejado por la URO, con el fin de permitir la efectiva administracién de riesgos y asi mitigar la materializacién de riesgos.

2. Socializar los nuevos manuales, procedimientos, guias, directrices del proceso contable, dejando evidencia o soporte de dicha actividad.

N g

|PAULO EMILO MORILLO GUERRERO
{Asesor Cantrol Interno







