FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA FONPRECON

DIRECCION GENERAL

200

ACTAS ACTAS DEL COMITE DE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
200 3 02|ACTOS ADMINISTRATIVOS RESOLUCIONES
200 7 CIRCULARES
200 8 01|CODIGO CODIGO DE CONDUCTA ETICA
200] 8 02|CODIGO CODIGO DE ETICA CONTROL INTERNO
200 20 01|INFORMES INFORMES A ENTES DE CONTROL
) 200 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
DIRECCION GENERAL
200 20 03|INFORMES INFORMES ANUALES DE EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
200 20 08|INFORMES INFORMES DE AUDITORIA INTERNA
200 20 14(INFORMES INFORMES DE GESTION
200, 20 18(INFORMES INFORMES PORMENORIZADOS DE CONTROL INTERNO
200 29 06|PLANES PLANES DE AUDITORIA
200 29 11[PLANES PLANES DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
200 35 02|PROGRAMA PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS
210 1 01|ACCIONES CONSTITUCIONALES ACCIONES DE GRUPO
210 1 02|ACCIONES CONSTITUCIONALES ACCIONES DE TUTELA
210 1 03|ACCIONES CONSTITUCIONALES ACCIONES POPULARES
210 10 01|CONCEPTOS CONCEPTOS JURIDICOS
210 15 01|DERECHOS DE PETICION
210, 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
OFICINA ASESORA 210 20 01|INFORMES INFORMES A ENTES DE CONTROL

JURIDICA 2100 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
210 31 PROCESOS DE COBRO COACTIVO
211 2 09|ACTAS ACTAS DEL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA

% 211 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES

211 33 01|PROCESOS JUDICIALES PROCESOS JUDICIALES CIVILES
211 33 02[PROCESOS JUDICIALES PROCESOS JUDICIALES LABORALES
211 33 03|PROCESOS JUDICIALES PROCESOS JUDICIALES PENALES
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~

DIRECCION GENERAL

200

GRUPO ADMINISTRATIVO Y o 211 34 01{PROCESOS JURIDICOS ACCION DE REPARACION DIRECTA
DE GESTION JUDICIAL ~ 211 34 02(PROCESOS JURIDICOS ACCION DE REPETICION
PROCESOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS DE CONTROVERSIAS
P IDICOS
211 34 03(PROCESOS JURI CONTRACTUALES
OF\C\NA/ASESORA 211 34 04|PROCESOS JURIDICOS PROCESOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
JURIDICA DEL DERECHO
PROCESOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
21 4 05|PROCESOS JURIDICOS DEL DERECHO EN LA MODALIDAD DE LESIVIDAD
211 34 06{PROCESOS JURIDICOS PROCESOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS DE SIMPLE NULIDAD
211 34 07[PROCESOS JURIDICOS PROCESOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS PROCESO EJECUTIVO
220 2] 12(ACTAS ACTAS DEL COMITE DE GESTION Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL
220 4 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
220 10 02|CONCEPTOS CONCEPTOS DE VIABILIDAD
220 18 GENERACION Y RESTAURACION DE COPIAS DE
SEGURIDAD
220 20| 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
220! 20 01|INFORMES INFORMES A ENTES DE CONTROL
220 20| 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
220 20 07{INFORMES INFORMES DE AUDITORIA DE CALIDAD
220] 17| 10|INFORMES INFORMES DE ESTUDIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
220 20 15|INFORMES INFORMES DE INDICADORES DE GESTION
OFICINARSEIORADE INFORMES DE SEGUIMIENTO AL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y CONTROL
PLANEACION Y 220 20 16|INFORMES MIPG )
SISTEMAS

220 24 04(MANUALES MANUAL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
220 29 01|PLANES PLANES ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
220 29, 05|PLANES PLANES DE ACCION

o 220 29 08|PLANES PLANES DE CONTINGENCIA

~

o~
220 29 0S|PLANES PLANES DE CONTINUIDAD DE NEGOCIO
220 29 13|PLANES PLANES DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION
220 29 14|PLANES PLANES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES
220 29 16|PLANES PLANES GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
220 29 18|PLANES PLANES OPERATIVO ANUAL (POA)
220 36, PROYECTOS DE INVERSION
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o 220 39 SISTEMA DE ESTADISTICAS INSTITUCIONALES
o
=z
o | SOLICITUDES DE ELABORACION, MODIFICACION
O ELIMINACION DE DOCUMENTACION DEL SGC.
ORMES DEL SISTEMA DE ADMINIST! | | -
223 20 17|\NFORMES :“A;LAFT STRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS
OFICINA ASESORA DE
PLANEACION Y 223 20 18(INFORMES INFORMES DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO OPERATIVO - SARO
SISTEMAS NUALE A DE ADMINI 10
UNIDAD DE RIESGO m 223 24 02|MANU., S MANUAL DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL LAVADO DE ACTIVOS - SARLAF
OPERATIVO ~
223 24 03|MANUALES MANUAL DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO OPERATIVO - SARO
223 25 MAPAS MAPAS DE RIESGOS OPERATIVO
223 29 15|PLANES PLANES GESTION DEL RIESGO
300 2 02[ACTAS ACTAS DE CONSEJO DIRECTIVO
300 3 01[{ACTOS ADMINISTRATIVOS ACUERDOS
300 1 CONCILIACIONES BANCARIAS
300 13 01|CONTRATOS CONTRATOS DE CONCURSO DE MERITOS
300 13 02|CONTRATOS CONTRATOS DE CONTRATACION DIRECTA
300 13 03|CONTRATOS CONTRATOS DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
300, 13 04|CONTRATOS CONTRATOS DE MINIMA CUANTIA
300 13 05|CONTRATOS CONTRATOS POR LICITACION
300 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA Y 300 20 01(INFORMES INFORMES A ENTES DE CONTROL
FINANCIERA
300 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
300 34 08|PROCESOS JURIDICOS PROCESOS DISCIPLINARIOS
300 37 REGISTROS DE OPERACIONES DE CAJA MENOR
_
<
i 3m 2 01|ACTAS ACTAS COMISION DE PERSONAL
=
] - 5 311 2 08[ACTAS ACTAS DEL COMITE DE CAPACITACION Y BIENESTAR SOCIAL
= S 2
‘8 311 2 10|ACTAS ACTAS DEL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
O
o 31 2 11|ACTAS ACTAS DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
=)
311 19 HISTORIA LABORAL
311 20 06{INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
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SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

311 20 01|INFORMES INFORMES A ENTES DE CONTROL
311 20 11|INFORMES INFORMES DE EVALUACION DEL DESEMPENO
GRUPODE TALENTO bt 311 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
HUMANO ™
311 24 01|MANUALES MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS
311 27 01/NOMINA NOMINA DE FUNCIONARIOS
311f 29 03|PLANES PLANES ANUALES DE EMPLEOS VACANTES
311f 29 04|PLANES PLANES ANUALES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
31| 29 07|PLANES PLANES DE BIENESTAR SOCIAL
311| 29 10[PLANES PLANES DE ESTIMULOS E INCENTIVOS LABORALES
311 29 12|PLANES PLANES DE PREVENSION Y ATENCION DE EMERGENCIA
311| 29 17|PLANES PLANES INSTITUCIONALES DE CAPACITACION
312 2 13|ACTAS ACTAS DEL COMITE DE BAJAS DE BIENES
312 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
SRUROIBE GESTION DE o 3120 20 01|INFORMES INFORMES A ENTES DE CONTROL
BIENES Y SERVICIOS ™
3120 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
312 29 02|PLANES PLANES ANUALES DE ADQUISICIONES
313 2 07|ACTAS ACTAS DEL COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE
313 9 03|COMPROBANTES COMPROBANTES DE AJUSTES CONTABLES
313 16 01|ESTADOS FINANCIEROS ESTADOS FINANCIEROS DE PROPOSITO ESPECIAL RESERVA PENSION DE INVALIDEZ
sl e 52 EsTADDS BINANGIERDS ESTADOS FINANCIEROS DE PROPOSITO ESPECIAL RESERVA PENSION DE
SOBREVIVENCIA
313 16 03|ESTADOS FINANCIEROS ESTADOS FINANCIEROS DE PROPOSITO ESPECIAL RESERVA PENSION DE VEJEZ
I 01/ ESTADOS FINANCIEROS ESTADOS FINANCIEROS DE PROPOSITO GENERAL ADMINISTRADORA DE PENSIONES
Y CESANTIAS
|
e 02| ESTADOS FINANCIEROS IE:\T/:ILDIC[;SEZFINANCIEROS DE PROPOSITO GENERAL PATRIMONIO AUTGNOMO DE
ESTADOS FINANCIEROS DE PROPOSITO GENERAL PATRIMONIO AUTONOMO DE
31 DOS FINANCI
3l 16 03|ESTA NANCIEROS e A
P |
- o8| e TAB B FINANGIERBS ESTADOS FINANCIEROS DE PROPOSITO GENERAL PATRIMONIO AUTONOMO DE
VEIEZ
3130 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
313 20 01|INFORMES INFORMES A ENTES DE CONTROL
313) 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
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DIRECCION GENERA

200

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

UG EGESTISN " 33| 23 01{LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO DIARIO ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS

. CONTABLE ” 33| 23 02|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO DIARIO DE RESERVA INVALIDEZ

@ 33| 23 03|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO DIARIO DE RESERVA SOBREVIVENCIA
33| 23 04|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO DIARIO DE RESERVA VEJEZ
313 23 05|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO DIARIO DEL PATRIMONIO AUTGNOMOS DE INVALIDEZ
313 23 06{LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO DIARIO DEL PATRIMONIO AUTGNOMOS DE SOBREVIVENCIA
313 23 07|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO DIARIO DEL PATRIMONIO AUTGNOMOS DE VEJEZ
313 23 01|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO MAYOR ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS
313 23 02|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO MAYOR DE RESERVA INVALIDEZ
33| 23 03|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO MAYOR DE RESERVA SOBREVIVENCIA
33| 23 04|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO MAYOR DE RESERVA VEIEZ
313 23 05|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO MAYOR DEL PATRIMONIO AUTONOMOS DE INVALIDEZ
33| 23 06{LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO MAYOR DEL PATRIMONIO AUTGNOMOS DE SOBREVIVENCIA
33| 23 07|LIBROS CONTABLES PRICIPALES LIBRO MAYOR DEL PATRIMONIO AUTGNOMOS DE VEIEZ
34| 6 01|CERTIFICADOS CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
34| 6 02|CERTIFICADOS CERTIFICADOS DE CUENTAS POR PAGAR
34| 6 03|CERTIFICADOS CERTIFICADOS DE REGISTRO PRESUPUESTAL

GRU: zADNE C?EE::‘GN 2 34| 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
314 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
31a| 20 09|INFORMES INFORMES DE EJECUCION PRESUPUESTAL
34| 26 MODIFICACIONES PRESUPUESTALES
35| 2 06|ACTAS ACTAS DEL COMITE DE TESORERIA
as| s 02|BOLETINES BOLETINES DIARIOS DE TESORERIA
35| 9 01|COMPROBANTES COMPROBANTES CONTABLES DE EGRESOS
) Y 315) 9 02|COMPROBANTES COMPROBANTES CONTABLES DE INGRESOS
GRUPO DE TESORERIA 2

315 14 01|CONVENIOS CONVENIOS CON ENTIDADES BANCARIAS
315| 20 06{INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
315| 20 04|INFORMES INFORMES CUENTA UNICA NACIONAL
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= 315 35 01|PROGRAMA PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA - PAC
o
&)
P 316 2 03|ACTAS ACTAS DE ELIMINACION DE DOCUMENTOS
o
é 316 12 CONSECUTIVO DE COMUNICACIONES OFICIALES
[N
5 316 20 06(INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
=
[aa]
=) 316 21 01{INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS BANCO TERMINOLOGICO DE SERIES Y SUBSERIES
a
w
:(‘ GRUPO INTERNO DE - 316 21 02|INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
= TRABAJO DE ARCHIVO Y b=
a = CORRESPONDENCIA 316 21 03[INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS INVENTARIOS DOCUMENTALES
Q &
a = ) 316 21 04{INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR
< ] SUBDIRECCION
Z = § ADMINISTRATIVA Y § 316 21 05[INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL
8 ° FINANCIERA
o o 316 21, 06{INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD
w
o o
= =) 316 21 07[INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL - TVD
]
2 317 2 04[ACTAS ACTAS DEL COMITE DE CARTERA
=
0 317 5 01|BOLETINES BOLETINES DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
[%2]
é 317 17 01|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL PAGO DE CUOTAS PARTES PENSIONALES
a.
o EQUIPO DE TRABAIO DE . 317 20 06(INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
[a2]
g CARTERAINSTITUCIONAL 317 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
s
(&)
o 317 31 01|{PROCESOS DE COBRO PERSUASIVO PROCESOS DE COBRO PERSUASIVO DE APORTES
317 31 02[PROCESOS DE COBRO PERSUASIVO PROCESOS DE COBRO PERSUASIVO DE BONOS PENSIONALES
317 31 03|PROCESOS DE COBRO PERSUASIVO PROCESOS DE COBRO PERSUASIVO DE CUOTAS PARTES
318 9 04{COMPROBANTES COMPROBANTES DE BAJA DE BIENES DE ALMACEN
318 9 05|COMPROBANTES COMPROBANTES DE ENTRADA DE BIENES DE ALMACEN
GRUPO DE GESTION DE 0
— 318 9 06{COMPROBANTES COMPROBANTES DE SALIDA DE BIENES DE ALMACEN
ALMACEN -
318 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
318 22 01{INVENTARIOS INVENTARIOS DE BIENES
400 17 01[ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE AUXILIOS FUNERARIOS
400 17 04|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CESANTIAS DEFINITIVAS
400 17 05(ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CESANTIAS PARCIALES
400 17 06|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CESANTAS POSTMORTEM
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FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA FONPRECON

200

SUBDIRECCION DE
PRESTACIONES
ECONOMINCAS

400

400 17 08(ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE DEVOLUCION DE APORTES
400! 17 09|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE INDEMNIZACION SUSTITUTIVA
400 17 14|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE INCAPACIDADES
400 17 10|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE PENSION DE NVALIDEZ
400 17 11[ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE PENSION DE JUBILACION o VEJEZ
400 17 12|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE PENSION DE SOBREVIVIENTE
400 17 13|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE PENSION FAMILIAR
400 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
400 20 01(INFORMES INFORMES A ENTES DE CONTROL
400! 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
401 17 02[ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE BONO PENSIONAL TIPO A
401 17 03|ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE BONO PENSIONAL TIPO B
GRUPO DE
RECONOCIMI[ENTO Y o 401 17 07(ESTUDIOS ESTUDIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CUOTAS PARTES POR PAGAR
LIQUIDACION DF . 401 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
PRESTACIONES ECONOMICAS
401 27 02|NOMINA NOMINA PENSIONADOS ELABORACION Y LIQUIDACION
401 28 NOVEDADES DE PENSIONADOS
402, 1 02|ACCIONES CONSTITUCIONALES ACCIONES DE TUTELA
402, 15 01{DERECHOS DE PETICION
402] 17 01(ESTUDIOS ESTUDIOS DE AFILIACIONES POR TRASLADO A FONPRECON.
402 17 02(ESTUDIOS ESTUDIOS DE MULTIVINCULADOS DIRIMIDOS
402 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
402 20 02|INFORMES INFORMES A OTRAS ENTIDADES
GRUPO I?E TRABAJO DE - 402, 20 05(INFORMES INFORMES DE VALIDACION DE APORTES
AFILIACION, APORTES E = .
HISTORIA LABORAL 402, 20 13|INFORMES INFORMES DE FISCALIZACION DE APORTES

402 20 20|INFORMES INFORMES REGISTRO UNICO DE AFILIADOS - RUAF
402 20 21|INFORMES INFORMES REGISTRO UNICO DE APORTANTES - RUA
402 32 01{PROCESOS DE DEVOLUCION PROCESOS DE DEVOLUCION DE APORTES POR NO VINCULADOS
402 38 01{REPORTES REPORTES DE DISTRIBUCION DE APORTES
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a02| 38 02|REPORTES REPORTES DE IMPUTACION DE PAGOS
402 38 03|REPORTES REPORTES DE SEMANAS COTIZADAS
SUBDIRECCION DE
PRESTACIONES 403 20 06|INFORMES INFORMES DE ACTIVIDADES
FCONOMINCAS GRUPO.DETRABAIOIDE 8 403 20 12|INFORMES INFO.RMES DE EVALUACION DEL SERVICIO
ATENCION AL USUARIO <
a03| 20 19|INFORMES INFORMES PQRD Y SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION.

APROBACION

COMITE DE GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

ACTA No. 03 DEL 09 DE OCTUBRE DE 2020 . 4 > % =
O \sﬁd\q &¥ePd /et TP
Reviso: L TE PO HENAO PIEDAD RESTREPO JARAMILLO

Subdirectora Administrativa y Financiera Coordinadora Grupo de Archivo y Correspondencia

Elaboré. Beatriz Alecina
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