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FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
ESTADO COMPARATIVO DE LA ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA SOCIAL Y AMBIENTAL
A 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016
PATRIMONIO AUTONONO DE VEJEZ
(Cifras en miles de pesos)

NOTA ANO ARO
2017 2016
INGRESOS 12 65,607,505 88,321,524 °

Fondos Recibidos 56,911,389 67,831,005
Financieros 6,587,202 18,490,582
Extraordinarios 2,108,914 1,999,937
GASTOS 13 61,586,680 73,831,878
Contribuciones Imputadas 58,701,947 66,363,430
Provisiones 1,489,973 0
Financieros 0 6,000,872
Otros Gastos Ordinarios 1,394,760 1,467,576
TOTAL GASTOS 61,586,680 73,831,878

UTILIDAD DEL EJERCICIO

LAS NOTAS SON PART

ADOS FINANCIEROS

4,020,825

14,489,646

k Sarizda Weuelo

FRANCISCO ALVARORAMIREZ RIVERA SANDRA ARIZALA AREVALO GILDARDO TIJARQ GALINDO
DIRECTOR GENERAL CONTADORA PUBLICA REVISORIA FISCAL
T.P. No.134432-F T.P. No. 9883-T

Miembro de JAHV McGrego
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LAS NOTAS SON PARTE IN

DIRECTOR GENERAL

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
A 31 DE DICIEMBRE DE 2017
PATRIMONIO AUTONOMO DE VEJEZ
(Cifras en miles de pesos)

SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2016 589,129,793
VARIACIONES PATRIMONIALES PERIODO (79,814,783)
SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2017 509,315,010

DETALLE DE LAS VARIACIONES PA;rRIMONIALES

INCREMENTOS ' 20,769,764
Capital Fiscal 20,769,764
DISMINUCIONES . {100,584,547)
Capital de los fondos de reserva {83,835,607)
Resultado ejercicios anteriores (6,280,119)
Utilidad del Ejercicio {10,468,821)
TOTAL INCREMENTOS Y DISMINUCIONES (79,814,783}

AL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

- o Y :
\&5 ouxco&c:\ A‘CVQ&D .
ANDRA ARIZALA AREVALO
ONTADORA PUBLICA

T.P. No.134432-T

LDARDQ TIJARO GALINDO
REVISOR FISCAL
T.P 9883-T \«
Miembro JAHV McGregor S.A.S.



-FONPRECON Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica “FONPRECON"

{ Pensiones y Cesantios Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de Salud y Proteccion Social

R

PATRIMONIO AUTONOMO DE VEJEZ
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2017 y 2016
(valores expresados en miles de pesos)

NOTAS DE CARACTER GENERAL
NOTA:1. ENTIDAD REPORTANTE Y OBJETO SOCIAL

El Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica, es un establecimiento publico
del orden nacional, perteneciente a la Rama Ejecutiva del Poder Publico, con personeria
juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia administrativa, creado por la Ley 33
de 1985, adscrito al Ministerio de Salud y Proteccién Social.

El Fondo de Previsién Social del Congreso de la Republica, continuara siendo responsable
del reconocimiento y pago de las pensiones de Vejez o jubilacién, de invalidez y de
sobrevivientes, de los congresistas y de los empleados del Congreso y del Fondo que
aporten para los sistemas de pensiones de conformidad con La Ley 100 de 1993 en su
articulo 130.

Por reorganizacion estatal el Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica
FONPRECON, como entidad Administradora del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, cambié del sector del trabajo de Ia seguridad social al sector salud de la proteccion
social.

NOTA: 1.2 Funcién Social o Cometido Estatal.

£l Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica, es una Entidad Administradora
del régimen de Prima Media y es responsable del reconocimiento y pago de las pensiones
de vejez, que aporten para el sistema de pensién de conformidad con las normas vigentes.

Ademas, atiende el pago de cesantias de los empleados del Congreso de la Repubhca
(Camara de Representantes, Senado de la Republica y de las Unadades de ; Trabajo
Legislativo) utilizando los recursos del presupuesto nacional.

El recaudo mensual de cotizaciones de funcionarios corresponde al 16%, mientras el aporte
de los congresistas es del 25.5%, del ingreso base de cotizacion, los cuales son distribuidos
asi:

DISTRIBUCION COTIZACION 2017

FUNCIONARIOS CONGRESISTAS DESTINO
13% 22,5% Reserva de Vejez
0,916% 0,916% Reserva de Invalidez
1,085% 1,085% Reserva de Sobrevivencia
0,999% 0,999% Comisi6n para la Administracion
16,0% 25,5%

Adicionalmente los trabajadores, que perciben 4 salarios minimos mensuales, cotizan el 1%
& mas de acuerdo a tabla de rango para cotizar, sin exceder del 2%; el cual sera distribuido
en 0.5% a Fondo de Solidaridad y el excedente a Subsistencia Pensional.



g ' Fondo de Previsién Social del Congrese de la Republica “FONPRECON” -
FQ@’PEEQQN Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de Salud y Proteccion Social :

PATRIMONIO AUTONOMO DE VEJEZ
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2017 y 2016
(valores expresados en miles de pesos)

NQTA:1.2.1 Estructura Organizacional:

La reestructuracion realizada mediante decreto No. 3993 del 16 de octubre de 2008,
transformo [a entidad a una estructura plana.

La estructura de la planta de personal de Fonprecon, estd conformada de la siguiente
manera:

1. CONSEJO DIRECTIVO
2. DIRECCION GENERAL
2.1. Oficina Asesora Juridica
2.2. Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas
3. SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS
4. SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA i
5. ORGANOS DE ASESORIA Y COORDINACION
5.1. Comisién de Personal
5.2. Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno

Mediante Resoluciéon 1529 del 01 de diciembre de 2008, la entidad creé los grupos .internos
de trabajo de la Subdireccién Administrativa y Financiera y de Prestaciones Econémicas; asi
mismo con Resolucion 1531 del 01 de diciembre de 2008, distribuyé los cargos de los
mencionados grupos, con el proposito de cumplir con caracter permanente [as funciones que
le fueron asignadas. ‘

La entidad mediante resolucion 0409 del 24 de junio de 2014 adopta el reglamento del
recaudo de cartera en el Fondo de Previsidn Social del Congreso de la Republica —
Fonprecon, y se adoptan otras disposiciones complementarias, en su articulo 8° conformé el
Grupo Interno de Cartera.

Mediante resolucion 054 del 03 de febrero de 2014, se cred el grupo administrativo de
Gestion judicial con caracter permanente en la oficina asesora juridica, el cual estara
conformado por un coordinador, funcionario del nivel profesional, que adelante la gestion de
defensa judicial de Fonprecon.

Mediante Resolucién 0143 del 21 de abril de 2016, se crea y organiza el grupo interno de
trabajo de Archivo y Correspondencia con caracter permanente, dependiente de la
Subdireccién Administrativa Y Financiera.

La planta de personal vigente es de 53 cargos.



g Fondo de Prevision Social del Congreso de la Repuiblica "FONPRECON"
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Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2017 y 2016
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NOTA:1.2.2 Aseguramiento Sistema Gestion de Calidad:

E! Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica - Fonprecon renové sus
certificaciones de calidad por tres afios en la vigencia 2015 en las normas NTCGP
1000:2009 e ISO 9001:2008 por parte del Instituto Colombiano de Normas Técnicas y
Certificacién ICONTEC., mediante auditoria de renovacion que se realizé los dias 30 de
noviembre y 01 de diciembre de 2015.

Las certificaciones de calidad otorgadas por ICONTEC estan sujetas a visitas anuales de
seguimiento, para el afio 2017 se evaluo la vigencia 2016 mediante auditoria programada por
ICONTEC el dia 27 de febrero de 2017. La vigencia 2017 sera evaluada los dias 20 y 21 de
marzo de 2018 de acuerdo a |a programacion entregada por ICONTEC.

El Fondo de Previsidn Social del Congreso de la Republica Fonprecon se encuentra
certificado hasta el 24 de enero de 2019.

NOTA:1.2.3 Gestion de Riesgos:

Para el manejo del riesgo Fonprecon cuenta con dos sistemas: el Sistema de
Administracién de Riesgo Operativo SARO y el Sistema de Administracion de Riesgos de
Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo SARLAFT.

En el afio 2017 se continud con el fortalecimiento de la gestion del riesgo, a través de la
Unidad de Riesgo Operativo quien, en coordinacion con los lideres de los procesos y sus
colaboradores, realizaron una labor permanente en la revision y actualizacion de los
riesgos y sus controles.

En la actualidad cada proceso cuenta con su mapa de riesgos. Se dispone de 12 mapas
de riesgos con un total de 58 riesgos de gestion y 21 de corrupcion. De igual forma existe
un mapa de riesgos del SARLAFT, con 5 riesgos. :

Los riesgos son monitoreados en forma permanente por los lideres de los procesos y se
revisan y actualizan minimo una vez al afio. A los eventos de riesgos materializados se
les efectud tratamiento y seguimiento con el fin de corregir y prevenir una nueva
materializacién.

Se cuenta con los manuales SARO y SARLAFT, los cuales son actualizados cada vez
que se requiera, por la profesional encargada de la Unidad de Riesgo Operativo, de
conformidad con los cambios en la metodologia y normatividad vigentes.

NOTA:1.2.4 Gobierno Corporativo:

El Consejo Directivo y la Alta Direccion de FONPRECON, conocen ampliamente las
responsabilidades que implica el manejo de los riesgos involucrados en sus actividades y
hacen seguimiento a través de la evaluacidon a los informes presentados por la
administracion, el defensor del consumidor, el oficial de cumplimiento y el revisor fiscal, asi
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mismo, verifica los avances en los planes de mejoramiento suscritos por la entidad con los
organismos de control. De igual forma, se presenta informes periddicos del estado de los
procesos Y las politicas de gestion de riesgos adoptadas por FONPRECON.

La politica de gestion de riesgos de la entidad ha sido impartida desde la Alta Direccion y
esta integrada con la gestion de riesgos de las demas actividades. Ademas, la Alta Direccion
analiza el contenido de las politicas sobre gestion de riesgos.

El riesgo de lavado de activos y de financiamiento del terrorismo en FONPRECON, se
considera poco probable, pero en caso de presentarse su impacto, se reflejara desde el
punto de vista de su reputacion y buen nombre.

NOTA:2. Politicas y Practicas Contables
NOTA: 2.1 -Aplicacién Marco Conceptual del Plan General de Contabilidad Publica

Para |a preparacion y revelacion de la informacion financiera, econdémica, social y ambiental,
la entidad se rige por el Marco Conceptual de la contabilidad publica vigente, Resolucion 356
de septiembre 05 de 2007, Resolucion 634 del 19 de diciembre de 2014, que establecen las
politicas principios y nomas contables de obligatorio cumplimiento.

NOTA:2.2 - Aplicacion del catalogo general de cuentas:

Para el proceso de identificacion, clasificacion, registro, reconocimiento, medicion,
presentacién y revelacion de los hechos econémicos en los estados contables, el Fondo de
Prevision Social del Congreso de la Republica, aplica el catalogo general de cuentas del
Plan General de Contabilidad Publica, adoptado mediante la Resolucion 356 del 05 de
septiembre de 2007, Resolucién 634 del 19 de diciembre de 2014, expedidas por la
Contaduria General de la Nacidon-CGN a nivel de documento fuente. Asi mismo, se tiene en
cuenta el Manual de Procedimientos y demas normas expedidas para el adecuado registro
de las operaciones expedidas por la CGN.

NOTA:2.3 - Aplicacion de normas y procedimientos:

La informacién contable al cierre de la vigencia 2017, se presenta conforme a lo
establecido en el Régimen de Contabilidad Publica, adoptado mediante Resolucion, 356
del 05 de septiembre de 2007 y la Resolucion 634 del 19 de diciembre de 2014,
expedidas por la Contaduria General de la Nacién-CGN. A continuacién, se presentan las
principales politicas y practicas contables utilizadas por la Entidad. :

NOTA:2.3.1. Reconocimiento de la Totalidad de las Operaciones:

La entidad registra en sus Estados Financieros, la totalidad de las operaciones realizadas
para reconocer los derechos, bienes y obligaciones ciertas, los cuales representan el activo,
el pasivo, el patrimonio, el ingreso y gasto ordinario y extracrdinario de la entidad, La unidad
monetaria utilizada para las cuentas del Balance General, las cuentas del Estado de
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Actividad Financiera, - Econdmica — Social y Ambiental es el peso colombiano, para el
registro de dichos conceptos se aplica la base de causacién para el reconocimiento de la
ejecucion presupuestal se utilizé la base de caja en los ingresos y el compromiso en los
gastos.

NOTA:2.3.2. Sistemas auxiliares al sistema integrado SIF Nacion: i

El almacén tiene habilitado el manejo del aplicativo ZBOX del proveedor ZUE: Inventarios y
Activos Fijos. En el modulo inventarios se hacen todos los movimientos, tanto elementos
devolutivos como elementos de consumo y en activos fijjos se ingresan Unicamente los
elementos devolutivos para efectuar el proceso de depreciacion.

El Grupo interno de Trabajo de Cartera, cuenta con un aplicativo ZBOX de ZUE, que liquida
mensualmente el valor de la cuota parte, por cada entidad concurrente y pensionado, con
base en la némina pagada del respectivo mes, informacién con la cual se genera las cuentas
de cobro, las cuales son enviadas a cada entidad deudora. Igualmente, a través del
aplicativo ZBOX se liquida mensualmente los intereses de las deudas por concepto de
cuotas partes.

La liquidacién de la deuda por entidad y pensionado, se genera desde el aplicativo de
cartera, el-cual tiene interface con el aplicativo ZBOX. .

El grupo de talento humano cuenta con el aplicativo ZBOX del proveedor ZUE, Liquidador de
Némina de planta de personal que provee la causacion mensual, provisiones y la
consolidacion de las prestaciones al cierre de la vigencia.

La subdireccion de prestaciones econémicas cuenta con el sistema ZBOX del proveedor
ZUE Liguidador de Nomina de Pensicnados y genera contablemente los conceptos de
causacién y pago de nomina.

NOTA:2.3.3 Deudores:

El Fondo como administrador de |as reservas pensidnales, cobra y recauda [as cuotas partes
de pensién y los bonos pensionales que corresponden a entidades concurrentes, recursos
destinados a contribuir a la conformacion de la reserva para financiar las pensiones de los
afiliados.

NOTA:2.3.4 Pasivos estimados
NOTA:2.3.4.1 Reconocimiento del Pasivo pensional:

De acuerdo con la Resolucién 634 del 19 de diciembre de 2014, por la cual se modifico el
Manual de procedimientos del régimen de Contabilidad Pablica, e incorporo el procedimiento
contable para el reconocimiento y revelacion de los hechos relacionados con los fondos de
reservas de pensiones, el valor del calculo actuarial de pensiones se registra en cuentas de
orden acreedoras contingentes.
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NOTA:2.3.5 Ingresos y gastos:

Los ingresos se revelan atendiendo el origen de los mismos, como el poder impositivo del
Estado, el desarrollo de operaciones de produccién y comercializacién de bienes vy
prestacion de servicios, las relaciones con ofras entidades del sector publico, y la ocurrencia
de eventos complementarios y vinculados a la operacién basica o principal, asi como los de
caracter extraordinario. Se clasifica en ingresos fiscales y servicios, transferencias,
operaciones interinstitucionales y otros ingresos. Los ingresos, costos y gastos se
contabilizan por el sistema de causacion.

NOTA:2.3.6 Cuentas de orden:

El Fondo registra en cuentas de orden acreedoras el valor del calculo actuarial actualizado a
diciembre 31 del afio 2017, segun Resolucién 634 del 19 de diciembre de 2014 y en
cumplimiento del instructivo de cierre contable 003 del 1 de diciembre de 2017.

Dentro del analisis, verificacién, ajustes y depuracién de las cuentas de orden la entidad
actualiza el pasivo pensional de la vigencia con su correspondiente ficha técnica, igualmente,
a partir de la informacion suministrada por el area juridica se garantiza el reconocimiento,
medicién y revelacidn de los procesos judiciales, laudos arbitrales, litigios y demandas, que
son conciliadas en forma mensual, entre las areas (instructivo de cierre contable 003 del 1 de
diciembre de 2017, numeral 1.2.1-CGN).

NOTA:2.4 Registro oficial de libros de contabilidad y documentos soportes:

En cumplimiento de la norma técnica relativa a la tenencia de los libros contables, tiene
registrados los libros principales y auxiliares, en idioma espariol.

FONPRECON en cumplimiento de las directivas del Gobierno Nacional (Directiva
Presidencial 04 de 2012), la cual busca que mediante la identificacion, racionalizacion,
simplificacion y automatizacion de los procesos, procedimientos y servicios internos, entre
ellas, la implementacion de una politica de eficiencia administrativa y cero papel, dispuso que
los libros oficiales no deben ser impresos sino que seran almacenados en medio magnético
con la debida seguridad informatica y custodia, prevista para la informacién financiera y
contable.

NOTA:3. Proceso y resultados de [a consolidacién de la informacién contable:

El Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica, presenta sus estados
financieros, en forma individual con su correspondiente cédigo de consolidacion asignado
por la Contaduria General de la Nacién—-CGN, Administradora 071200000, Vejez 061600000,
Invalidez 923269198 y Sobrevivencia 923269199. Por lo anterior, Fonprecon no transmite
informacion financiera y contable en forma consolidada.
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NOTA:4. Limitaciones y deficiencias de tipo operativo o administrativo que inciden en
el normal desarrolio del proceso contable y/o afectan la consistencia y razonabilidad
de las cifras.

NOTA:4.1. Limitaciones de orden contable.
NOTA:4.1.1 Parametrizacion SIF Nacidon aio 2017:

[a vigencia 2017, presenta mejoras en la parametrizacién contables a partir de [a
implementacion de la Resolucion 634 del 19 de diciembre de 2014, donde se incorpora el
procedimiento contable para el reconocimiento y revelacion de los hechos reIacnonados con
los Patrimonios Auténomos. La parametrizacion contable de la administradora de pensmnes
no presenta mayores inconvenientes.

Frente a la obligacién de reportar ante la Contaduria General de la Nacién y a la
Superintendencia Financiera de Colombia, se da estricto cumplimiento a las disposiciones e
instrucciones impartidas por estos organismos, destacando la mejora de los procedimientos
contables que existen entre el Ministerio de Hacienda como administrador det SIF y la
Contaduria General de la Nacion como érgano rector de la contabilidad publica en Colombia.

N_OTA: 5. Efectos y cambios significativos en la informacion
NOTA:5.1. Por depuracion de cifras, conciliacion de saldos o ajustes
NOTA:5.1.1 Comité de Cartera y Comité de Sostenibilidad Contable
Cartera:

Mediante Resolucion 0409 del 24 de junio de 2014, se cred el Grupo de Gestion de Cartera
para la entidad.

Se designa al Coordinador para el Grupo Interno de trabajo de Gestion de Cartera, mediante
la Resolucion 512 del 24 de agosto de 2015.

El dia 24 de septiembre de 2015, se crea el Comité de cartera, con el fin de proponer la
metodologia para desarrollar las politicas y seguimiento a la gestion de cartera, armonizar las
normas que se expiden en relacion con la cartera publica, las politicas y reglamentos
internos de la entidad frente a la cartera de FONPRECON.

Se actualizé el reglamento interno de recaudo de cartera, mediante la Resolucidn 650 del 22
de diciembre de 2016, ajustandolo a la normatividad vigente. Asi mismo, se cred el
procedimiento denominado: "Gestion integral de cartera”, unificando los procesos de cobro
persuasivo y coactivo.

Durante la vigencia 2017, el comité de cartera sesioné mensualmente y presenté informe
relacionado con la gestién realizada para el cobro y recaudo de la misma.
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Contabilidad:

Para la vigencia 2017, se revisd, analizo y verifico el nuevo marco normativo expedido por la
CGN, mediante la Resolucién 533 del 8 de octubre de 2015 y el instructivo 002 de la'misma
fecha, para la implementacién de las NICSP, Adicionaimente se consolido la informacion de
las diferentes areas para construir el manual de politicas y practicas contables a partir de la
convergencia a normas internacionales.

NOTA:5.1.2 Modificacion al manual de procedimientos para los Fondos de Reserva:

La Contaduria General de la Nacién expidié la Resoluciéon 634 del 19 de diciembre de 2014,
que modifica el Manual de Procedimientos del Régimen de Contabilidad Publica y que
incorpora el nuevo procedimiento contable para el reconocimiento y revelacion de los hechos
relacionados con los fondos de reservas de pensiones.

Con la aplicacién del nuevo marco normativo de convergencia hacia los estandares
internacionales de contabilidad, durante la vigencia 2017, se realizé la verificacion,
depuracion y ajuste de las cuentas contables de mayor efecto en la situacion financiera del
Fondo, entre ellas: Inventarios, Cartera y Cargos Diferidos, se realizé la revision y ajustes en
el manual de politica contable, fijando las nuevas politicas; de acuerdo con fa Resolucion 693
del 06 de diciembre de 2016 de la CGN.

La aplicacion del nuevo marco normativo, entra en vigencia y aplicacion a partir del 1° de
enero de 2018. :
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NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

NOTA 6. DISPONIBLE !
El saldo al 31 de diciembre de 2017, comprende:

DETALLE REF.| ANO2017 | ARO 2016 VAF:E'Q‘;'O"
Beco. Occidente 25-88180-6 Cotizaciones (1) 434,144 235.243 198 901
Bco. Oceidente 256-08029-2 Cuotas Partes (2) 1.173.194 2.479.105 -1.305.911
Bco. Occidente 256-08028-4 Recaudo Bonos 762.374 778.078 -15.704
Bco. Occidente 256-08030-0 No Vinculados (3) 818.254 655.044 163.210
Bancolombia 031-82459062 Transferencias Cts. Nacion | (4) 426.454 275.119 151,335
Bco. Bogotd  492-413075 Pago Pensiones 272 1.942 -1.670
TOTAL 3.614.692 4.424 531 -809.839

E{ saldo del disponible presenta una disminucién en la comparacién de las vigencias 2016 y
2017, debido al menor valor recaudado por concepto de cuotas partes pensionales durante

la vigencia 2017.

1) Cuenta donde se maneja el recaudo por concepto de cotizaciones, recursos consignados
por La Camara de Representantes el Senado y Fonprecon. Su saldo corresponde en su
mayoria a los aportes del mes de diciembre de 2017.

2) Cuenta donde se recaudan los aportes por Cuotas Partes Pensionales. Estos recursos
en su mayoria ingresaron al cierre del mes de diciembre de 2017.

3) A esta cuenta se trasladan los recursos que ingresan mediante planillas “SOI"' de
personas no vinculadas, estos recursos son devueltos una vez se surta los tramites

pertinentes para su devolucion.

4) Cuenta donde ingresan los recursos por concepto de transferencias de Nacién y propios
para el pago de mesadas pensionales. Estos recursos seran utilizados para el pago de
mesadas pendientes para aquellos pensionados que no han cumplido los requisitos

necesarios.

NOTA 7. DEUDORES

A 31 de diciembre de 2017, su detalle es el siguiente:

DETALLE ANO 2017 ANO 2016 VARIACION EN $
Cuotas partes pensionales 121.058.223 94.255.177 26.803.046
Cuotas Partes de bonos pensionales 81.411.295 97.877.209 -16.465.914
Recursos entregados en Administracion 96.556.269 169.885.367 -73.325.098
Otros deudores 7.349.089 7.341.383 7.706
TOTAL 306.374.876 369.359.136

-62.984.260
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Se evidencia una disminucion, debido principalmente a la mayor utilizacién de la reserva
pensional de Vejez, debido a una mayor participacion del Fondo para el pago de las mesadas
pensionales.

NOTA 8.

DEUDORES NO CORRIENTE

A 31 de diciembre de 2017, su detalle es el siguiente:

DETALLE ANO 2017 ANO 2016 VARIACION EN $
Cuotas Partes Pensionales 217.021.564 247 .071.672 -30.050.108
TOTAL 217.021.564 247.071.672 -30.050.108

La variacién de cartera obedece al mayor recaudo de las cuotas partes pensionales
causadas a favor de la entidad en afios anteriores a 2017.

NOTA 9.

CUENTAS POR PAGAR

Las cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2017, comprenden:

DETALLE REF.| ANO 2017 | ANO 2016 | VARIACION EN §
Acreedores (1 4 559 867 0 4.559.867
Depésitos Recibidos en Garantia 53.461 89.285 -35.824
Créditos Judiciales 41.338 0 41.338
R. Recibidos de los Sistemas Generales de Pensiones 7.991 0 7.991
Obligaciones de los Fondos de Reserva (2) 2540178 | 17.912175 -15.371.997
Recaudos a Favor de Terceros (3) 8.078.415| 9.377.959 -1.299.544
TOTAL 15.281.250 | 27.379.419 -16.658.036

1) Para la vigencia 2017, comparada con el afio 2016 se evidencia un aumento debido al
saldo por pagar correspondiente a las deducciones de mesadas pensionales del mes de
diciembre, que fueron pagados en el mes de enero de 2018.

2) Las cuentas por pagar, presentan una disminucion debido a los traslados realizados a la
reserva de sobrevivencia por concepto de aportes recibidos.

3) Se presenta disminucién de los recaudos a favor de tercercs, debido a la verificacion e
identificacion de estos recaudos y su posterior depuracion, el saldo a 31 de diciembre de
2017 corresponde a cuotas partes recibidas en su mayoria en los meses de noviembre y
diciembre de 2017, tal como se relaciona a continuacion:

ltem | CONCEPTO VALOR CBSERVACION
1 Cuotas $5.445.841. | Este valor corresponde al saldo de las cuotas partes que en su mayoria
partes por fueron recaudadas en los meses de noviembre y diciembre de 2017, a las.
identificar cuzles le fueron realizados fos procesos de verificacién e identificaciéon de

las entidades deudoras y de los causantes de las cuotas pares
pensionales, quedando pendientes tan solo el 18% para el mes de

noviembre y el 56% para el mes de diciembre de 2017.

10




~ FONPRECON

Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica "FONPRECON”

Pensiones y Cesantlas Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de Salud y Proteccion Social
PATRIMONIO AUTONOMO DE VEJEZ
Notas a los Estados Financieros E
31 de diciemhbre de 2017 y 2016 ’
(valores expresados en miles de pesos)
Item | CONCEPTO | VALOR OBSERVACION

2 Bonos por $323.435. | Corresponde en su mayoria a recaudos recibidos en el mes de diciembre
identificar de 2017.

3 | Cuotas $2.309.139. | Corresponde a recaudos de procesos coactivos que aun no es la etapa
partes por procesal para su aplicacién y que no se pueden aplicar hasta tanto el
aplicar funcionario ejecutor de jurisdiccion coactiva de FONPRECON informe su

respectiva aplicacion.
TOTAL $8.078.415.
NOTA 10. PASIVOS ESTIMADOS
Provision para Contingencias:
DETALLE ANO 2017 ANO 2016 VARIACION EN $
Provisién para Contingencias - Litigios 2414872 4.346.127 -1.931.255
TOTAL 2.414.872 4.346.127 -1.931.255

Para la vigencia 2017, se presenta una disminucién en comparacién con la vigencia anterior,
debido al menor valor provisionado por concepto de litigios 0 demandas en contra de la

entidad en primera instancia.

NOTA 11. PATRIMONIO
A 31 de diciembre de 2017, su detalle es el siguiente:
DETALLE REF. ANO 2017 ANO 2016 VARIACION EN §
Capital de los Fondos de Reservas N 429.234 887 513.070.494 -83.835.607
Capital Fiscal 76.059.298 55.289.533 20.769.765
Resultado de Ejercicios Anteriores 0 6.280.119 -6.280.119
Resultado del Ejercicio ) {2) 4.020.825 14.489.646 -10.468 821
TOTAL 509.315.010 589.129.793 -79.814.783

La disminucion del patrimonio para la vigencia 2017, obedece principaimente a la mayor
utilizacion de los recursos de la reserva pensional de vejez, debido a la menor participacién
de 1a Nacidn en el pago de las mesadas pensionales.

1) Representa el valor de los recursos acumulados por el Fondo de reservas para el pago de
obligaciones pensionales, estos recursos provienen de cotizaciones, aportes estatales,
cuotas partes pensionales, cuotas partes de bonos pensionales.

La reserva pensional de vejez presenta disminucién debido a |la mayor participacion del
Fondo en el pago de la némina pensional de vejez o jubilacién, por cuanto para la
vigencia 2017, el fondo de vejez pagé por concepto de mesadas pensionales la suma de
$186.395.533; la Nacidn participé con $61.471.256, equivalente al 33%; la participacion

con recursos propios fue de $124.924.277, equivalente al 67%.

El pago de :bonos

pensionales, auxilios funerarios y cuotas partes pensionales también contribuye a la
disminucion de la reserva.
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2) En la vigencia 2017, se presenta una utilidad de! ejercicio, debido principalmente a los
rendimientos de los recursos del SCUN, administrados por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

NOTA 12. INGRESOS

A 31 de diciembre de 2017, su detalle es el siguiente

DETALLE ANO 2017 ANO 2016 VARIACION EN $
Fondos Recibidos 56.911.389 67.831.005 -10.919.616
Ingresos Financieros 6.587.202 18.450.582 -11.903.380
Ingresos Extraordinarios 2.108.914 1.999.937 108.977
TOTAL 65.607.505 88.321.524 -22.714.019

Para esta vigencia, se presenta una disminucion en los trasiados de la Direccion del Tesoro
para el pago de las mesadas de némina de pension y los rendimientos financieros por
intereses en depdsitos de las Cuentas de Ahorros donde se consignan los recursos del
Fondo de Vejez

Adicionaimente se registran ingresos financieros, tanto por depositos en cuentas de ahorro
por valor de $19.682, como por los rendimientos financieros generados por los recursos
trasladados a la cuenta SCUN, por valor de $ 6.567.520. .

NOTA 13. GASTOS
A 31 de diciembre de 2017, su detalle es el siguiente
DETALLE ANO 2017 ANO 2016 VARIACION EN $

Contribuciones tmputadas 58.701.947 66.363.430 -7.661.483
Provision Iitigios 1.489.973 0 1.489.973
Gastos Financieros 0 6.000.872 -6.000.872
Otros gastos Ordinarios 1.394.760 1.467.576 -72.816
TOTAL 61.586.680 73.831.878 -12.245.198

La disminucion de esta cuenta con respecto a la vigencia anterior, corresponde a la baja
participacion de la nacién con respecto al pago de las néminas de mesada pensmnal
equivalente al 33%.

Adicionalmente para e! aio 2017, no se generaron gastos financieros debido a que el
portafolio fue trasladado a la cuenta SCUN.
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NOTA 14, CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

A 31 de diciembre de 2017, su detalle es el siguiente:

DETALLE ANO 2017 ANO 2016 VARIACION EN $
Derechos Contingentes 1.170.962.633 1.272.686.564 -101.723.931
Deudoras por Contra (CR) -1.170.962.633 -1.272.686.564 101.723.931
TOTAL 0 0 ' 0

Este valor corresponde a las pretensiones de las demandas civiles, |laborales, penales y
administrativas, por valor de $ 532.719.135, instauradas por |la Entidad en contra de terceros
las cuales se encuentran en proceso, adicionalmente a lfos intereses de mora de cuotas
partes pensionales por valor de $ 638.243.498, registrados para aquellas entidades que no
cumplen con el pago oportuno de sus obligaciones. _

NOTA 15. CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

A 31 de diciembre de 2017, su detalle es el siguiente:

DETALLE REF. ANO 2017 ANO 2016 VARIACION EN $
Responsabilidades Contingentes W) 3.438.652.879| 3.295.250.514 143.402.365
Acreedoras de Control (2) 2.321.529 3.672.138 -1.350.609
Acreedoras por el contrario (DB} -3.440.974.408 | -3.298.922 652 -142.051.756

TOTAL 0 0 0

1) Este valor corresponde a las pretensiones de las demandas civiles, laborales, y
administrativas por valor de $59.166.982, instauradas por terceros en contra de la Entidad
las cuales se encuentran en proceso

También esta registrado el Calculo Actuarial al 31 de diciembre de 2017, de las Pensiones
Actuales, Pensiones Futuras y bonos pensionales, atendiendo los procedimientos de la
resolucion 634 del 19 de diciembre de 2014 de la Contaduria General de la Republica.

Fonprecon registré en los Estados Financieros de Ia reserva de Vejez con corte al 31 de
diciembre de 2017 el calculo actuarial actualizado por valor de $3.379.485.897, distribuido

asl:
CALCULO ACTUARIAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Pasivo pensional para los primeros 10 afios 180.573.935
Pasivo pensional afio 11 en adelante 2.768.624.147
Bonos pensionales 430.287.815
TOTAL 3.379.485.897

2} Valor correspondiente a los bienes recibidos en garantia en Titulos de depésitos
Judiciales los cuales se encuentran en Custodia de la Entidad, como garantia de los
procesos de embargos a las entidades concurrentes y se hallan en proceso de definicion.
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NOTA 16. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Entre el 31 de diciembre de 2017 vy la fecha de emision de los presentes Estados
Financieros, ocurrieron hechos posteriores los cuales son registrados como esenmaies de
relevancia y materialidad y se detallan a contznuacmn

El Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica - FONPRECON, en la vigencia
de 2017, realizé la automatizacion del proceso de cartera a través la actualizacion del
maédulo de cartera.

lgualmente, efectud el andlisis de la deuda de cada una de las entidades deudoras por
pensionado, cuyo resultado se migré al médulo ZBOX ~ Cartera recientemente actualizado,
actividad que se desarrollé identificando los documentos soportes contenidos en cada
expediente por pensionado, entre ellos los actos administrativos que dieron lugar el
reconocimiento de la pensién, novedades de nomina, pruebas de recaudo e imputacion de
los pagos.

En desarrollo del proceso del analisis individual, se realizaron actividades tales como. a)
Reliquidacion la deuda por cada pensionado y entidad, tanto por concepto de capital como
de intereses, de conformidad con los documentos soportes que reposan en cada expediente
por entidad deudora, b) Cancelacion de saldos anteriores uno a uno y ¢) Migracion de la
informacion del deudor por pensionado al médulo de cartera por cada reserva, d) se
validaron los porcentajes de concurrencia por entidad deudora y pensionado, en los casos en
que FONPRECON, asume el valor de los factores especiales, lo que generd la variacion de
la distribucién de la cuota parte.

Como resultado del cargue de informacidon depurada y soportada, se presentan
reclasificaciones entre reservas, tanto de capital como de intereses, asi mismo, ajustes al
rubro de cartera contra patrimonio, producto de la disminucion de capital y aumento de los
intereses; esto se explica por cuanto, la imputacion de pagos efectuados por las entidades
deudoras en vigencias anteriores, presentaban inconsistencias al afectar el concepto
incorrecto (capital o interés), que afectarian el resultado de los estados financieros, asi:

VALOR
ESTADOS
FINANCIEROS A
CODIGC NOMBRE | 31 DE DICIEMBRE SALDO A
RESERVA |CONTABLE| CUENTA DE 2017 VALOR CARTERA AJUSTAR
Cuotas parles
VEJEZ 141704 | pensionales 338,079,788 304,902,302 {33,177 486)
Intereses de ' '
819003 | mora 189,068,276 197 913,762 8,845 486
Otros
derechos
contingentes-
819090 | cuotas CPP 449,175,222 449 592686 417,464

14
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Una vez culminado el proceso de andlisis y la migracion de la informacién al aplicativo de
cartera, se establecié una variacion en el valor de la cartera, hecho que se hizo explicito el
dia del cierre del aplicativo SIIF ~ Nacién, por lo que mediante oficio radicado N°.
20182000013151 de fecha 14 de febrero de 2018, se solicitd a la CGN, autorizar una
prorroga para la transmisidn de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2017,
justificada en la necesidad de efectuar el ajuste de este proceso, solicitud que fue negada
mediante oficio 20184600003901 radicada en FONPRECON el dia 21 de febrero de 2918.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que no fue posible la apertura del aplicativo SIIF Nacién

y CHIP, para la retransmisién de los estados financieros, ajustados a 31 de diciembre de
2017, la entidad se ve obligada a realizar dicho ajuste en el mes de enero de 2018.
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INFORME DEL REVISOR FISCAL

Sefiores

Consejo Directivo

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
FONPRECON

Ciudad

Informe Sobre los Estados Financieros

1. Hemos auditado los estados financieros del PATRIMONIO AUTONOMO' DE
VEJEZ, administrados pbr el FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL
CONGRESO DE LA REPUBLICA -FONPRECON, que comprenden el estado
de situacién financiera, econdmica, social y ambiental a 31 de diciembre de
2017, el estado de resultados integrales, el estado de cambios en el
patrimonio y el estado de Flujo de Efectivo por el afio que termino en esa fecha
y sus respectivas Notas, que inciuyen un resumen de las politicas contables
significativas y ofra informacion explicativa, los cuales fueron examinados por
nosotros.

Responsabilidad de la Administracién sobre los Estados Financieros
2. Dichos Estados Financieros se encuentran certificados por el Representante

Legal y por el Contador Piblico, bajo cuya responsabilidad se prepararon. De :
acuerdo con las leyes colombianas la certificacion otorgada garantiza que las //
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afirmaciones implicitas y explicitas contenidas en ellos, han sido verificadas
previamente por la Administracién de la Entidad, la cual es a su vez responsable
de su preparacién. Nuestra responsabilidad sobre dichos Estados Financieros
consiste en auditarlos y expresar una opinién sobre los mismos. |

Responsabilidad del Revisor Fiscal

3. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre tales estados
financieros con base en mis auditorias. Obtuve la informacién necesaria para
cumplir mis funciones de revisoria fiscal y lleve a cabo mi trabajo de acuerdo con
las Normas Internacionales de Auditoria —NAI. Estas normas requieren que la
Revisoria Fiscal cumpla con los requisitos éticos y planee y efectué la auditoria
para obtener una seguridad razonable de si los estados financieros estan libres
de errores de importancia relativa.

4. Una auditoria de los estados ﬂnancie;os implica, entre otras cosas, realizar
procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los valores y
revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del Revisor Fiscal, incluyendo la evaluacion del riesgo de
errores de importancia relativa en los estados financieros.

5. En la evaluacion de estos riesgos el Revisor Fiscal considera el control interno
relevante para la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros, con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean
apropiados en las circunstancias. Una auditoria también incluye evaluar Jo
apropiado de las politicas contables usadas y de las estimaciones contables

hechas por la administracion, asi como evaluar la presentacion de los estados

financieros. %
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Consideramos que nuestras auditorias proveen una base razonable para emitir
la opinién sobre los estados financieros que expresamos en los parrafos

siguientes.
Resultados y Riesgos

6. El Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica, esta certificado
por el Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion ICONTEC, por
un periodo de tres (3) aries en las normas NTCGP 1000:2009, 1SO 9001:2008,
hasta el 24 de enero del afio 2019.

El Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica respecto a este
tema debe continuar con su labor y mantener las condiciones que permiten el
fortalecimiento del mismo.

7. En concordancia con la Circular 054 de 2008, de la Superintendencia
Financiera de Colombia, pudimos evidenciar que durante la vigencia 2017, el
Fondo en aplicacion de la herramienta desarroliada para el efecto, conti'nué
con actualizacion de la estructura documental, realizando cambios en los
manuales de procedimientos, mapas de riesgos, formatos y caracterizaciones
de los procesos con que cuenta la entidad en un total de 62 documentos due
hacen parte integral del Sistema de Gestion de Calidad de FONPRECON .

8. Durante el ejercicio econémico en materia de Riesgos el Fondo en aplicacioén
a las instrucciones de la Superintendencia Financiera de Colombia; siguiendo
los criterios y parametros minimos consagrados en las Reglas Relativas a la
Circular Basica Contable y Financiera Circular Externa 100 de 1995, y la
Basica Juridica Circular Externa 029 de 2014, adopté los manuales para el

Sistema de Administracién de Riesgo Operacional SARO y Riesgo Legal é

3
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SARLAFT, mediante ios cuales esta efectuando los controles necesarios a fin
de prevenir este tipo de Riesgos para la entidad. La Revisoria Fiscal considera
que en esta materia, la entidad, en términos generales, esta aplicando los

controles pertinentes segtin las disposiciones vigentes.

9. Durante la vigencia 2017, de acuerdo a los lineamientos dados por la
resolucién 305 de 2008 — UIAF (Unidad de Informacion y Analisis Financiero) y
con el fin de dar a conocer los posibles incidentes, para ser evaluados y
definidos como mecanismos de control a ejercer por parte de la entidad, se

levaron a cabo los Comité de Desarrollo Administrativo.

10. FONPRECON, atendiendo lo establecido en ia normatividad de la Contaduria
General de la Nacién y la Superintendencia Financiera, al 31 de diciembre de
2017, registro el nuevo célculo actuarial a cargo de Fonprecon por valor de
$3.379.485,8 millones, contabilizado en las cuentas de orden acreedora, de
acuerdo a la Resolucion 634 del 19 de diciembre de 2014, por la Contaduria
establecido en el literal a) del numeral 5.3. y 5.4.2., de la Circular Externa 015
de 2010, segun consta en el acta No. 005 del 12 de octubre de 2011.

11. A 31 de diciembre de 2017 la cuenta 290580 “Recaudos por Clasificar”,
obedece principalmente a los abonos realizados por entidades territoriales o
del orden nacional que tienen obligaciones con FONPRECON, por cuotas
partes pensionales; valores que no pueden ser aplicados porque se
encuentran en las etapas procesales contempladas en el coédigo de
procedimiento .civil (cobro persuasivo o coactivo), las cuales deben ser
agotadas para que proceda la aplicacion de los abonos realizados por las

entidades deudoras, en aras de garantizar los derechos de las entidades

Miembro de \\\‘%DFI(
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Esta refleja una disminucion con respecto al afio inmediatamente anterior del
14% por valor de $1.299,5 miliones, debido a la disminucion de las subcuentas
29058002 “Cuctas Partes Bonos P'ensional" por $421,6 millones equivalente al
57%, la subcuenta 29058003 “Cuotas Partes por Aplicar" en $1.458,1
millones, contrario sucede a la subcuenta 29058001 “Cuotas Partes
Pensionales” por valor de $580,2 millones equivalente al 12%, que
corresponde en gran parte a los recaudos del mes de noviembre y diciembre
de 2017.

12. Se observa un positivo avance en la actualizacion de los médulos de Cartera,
Nomina, Activos Fijos y modernizacion en lo'que respecta al area de sistemas
de la entidad en la adquisicion de equipos de cémputo, dispositivos de
seguridad para controlar y mejorar lo concerniente al DHCP, software antivirus
mejorando  satisfactoriamente los procesos internos encaminados al
cumplimiento de las operaciones de la entidad. Como también la eficiencid en
la administracién de los correos electrénicos operados directamente por la

entidad y no por contratacion de Hosting con terceros.

13. En la actualidad el Fondo Desarrollo los procesos contables a través del
sistema financiero SIIF Nacion I, Administrado por el Ministerio de Hamenda y
Crédito Publtco trabajando en tiempo real y en linea.

14. Al cierre de la vigencia, El fondo efectud por gestion de cartera institucional
recaudos por $87.633 millones, correspondiéndole $56.572 millones a cuotas
partes y $11.061 millones, por bonos pensionales.

15. Como resultado final en los Estados Financieros del Fondos de Vejez al 31 de

diciembre de 2017, se observa que registra una utilidad por $4.020,8 millones,

que representa una disminucién del 72% frente al resultado del afio anteric%j

5
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La razon de esta disminucion obedece principalmente, a la disminucion de los
fondos girados por la Direccion del Tesoro Nacional para el pago de Mesadas
Pensionales, que disminuyo en un 16%, igualmente a los rendimientos
financieros de las inversiones administradas por la Cuenta Unica Namonal

que disminuyo en un 54% con respecto al afio anterior.
Opinidn

16. De acuerdo con nuestro examen y con los demas procedimientos que
aplicamos en las circunstancias, nuestro concepto profesional se consigna
como sigue:

En nuestra opinidn, los citados Estados Financieros al 31 de diciembre de!
2017, por el aiio terminado en esa fecha y auditados por nosotros, presentan
razonablemente la situacion financiera del Patrimonio Auténomo de Vejez,
administrado por FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA
REPUBLICA, Declaramos que esta auditoria se desarrollé de conformidad con
los Principios de Contabilidad generalmente Aceptados.

Informe Sobre Otros Requerimientos Legales y Reglamentarios

17. En aplicacion a lo dispuesto en el Decreto 302 de 2015, que implica
pronunciarse sobre lo dispuesto en el Articulo 209 de Cddigo de Comercio ,
conceptuamos que el Patrimonio Auténomo de Vejez administrado por el
FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA,
dispone de una estructura de control interno, que le permite ejercer control de
los procesos administrativos, juridicos, técnicos, financieros y contables,

necesarios para la conservacién y custodia de los bienes de la Entidad y de

terceros en su poder, y mantiene la actualizacion y adecuacion de los (é

6
Miembro de Ay Q D I(

"‘H‘:‘\luuunnu



PBX: 691 9901 - Fax: 634 8711
jahvmegregot@jahvmegregot.com.co
W\v\xf.jaEvmcgrcgor.com.co

) JAHV McGregor S.AS, Bopot, Cotontn 0

manuales de procesos y procedimientos necesarios para el mejoramiento del
sistema institucional. '

18. En cumplimiento de la Circular Externa 100 de 1995 Capitulo IX, numeral
211, y Circular Externa No. 03 de enero 21 de 2003, emanada d:e la
Superintendencia Financiera de Colombia, el presente informe contiene el
Dictamen de los Estados Financieros del Patrimonio Auténomo de Vejez, los

cuales se presentan de manera separada de la Administradora de Pensiones.

19. La Contaduria General de la Nacion y la Superintendencia Financiera, aiin no
han definido la competencia que en materia de regulacién contable debe
asumir sobre este fondo. Por !0 tanto, el presente informe tratara de conciliar
el tratamiento de los diferentes conceptos con base en los resultados de la
aplicacion de los dos Catalogos de Cuentas, adoptados mediante las
Resoluciones No 354, 355 y 356 de 2007, que adoptan el régimen de
contabilidad publica, el Catalogo de cuentas y el Manual de Procedimientos
Contables, en concordancia con las demas normas que lo modifiqguen o
adicionen, la Resolucion 2200 de 1994 expedida por la Superintendencia

Financiera de Colombia y sus correspondientes modificaciones.

20. Con base en el desarrollo de nuestras demdas labores de Revisoria Fiscal,
conceptuamos también que durante el afio 2017, las operaciones registradas
en los libros y los actos de los administradores de la entidad, se ajustaron a
las disposiciones normativas, la correspondencia, los comprobantes de las
cuentas y se llevaron y conservaron debidamenté, de igual forma, las medidas
de control interno y de conservacion y custodia de sus bienes y de terceros en
su poder. Excepto por las sesiones del Consejo Directivo, que por la falta de

inasistencia de algunos de sus integrantes ocasiono falta de Quorum y la

cancelacion de varias reuniones, a pesar de las convocatorias realizadas po&

7 .
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la Administracion del Fondo, incumpliendo con lo dispuesto en el Decreto 1203
de 1998 y el Acuerdo 5 de 2003, Articulo 11, que establece :"El Concejo
Directivo del Fondo se reunird ordinariamente una (1) vez cada mes y
extraordinariamente cuando sea convocada por su Presidente, el Director
General o por solicitud de tres (3) de sus miembros principales”. Por lo
anterior, solo se llevaron a cabo nueve (9) reuniones de Consejo Directivo
durante la vigencia 2017.

21. En cuanto a la Defensoria del Consumidor Financiero, el Fondo mediante
resolucion No. 1342 del 30 de noviembre de 2011, adopto el Manual del
Sistema de Atencion al Consumidor Financiero dando cumplimiento a lo
establecido en el literal a) del numeral 5.3. y 5.4.2., de la Circular Externa 015
de 2010, segun consta en el acta No. 005 del 12 de octubre de 2011,

22, En lo referente -a la Ley 603 y Decreto 1360 de 1989 y con respecto a la
propiedad intelectual del software en el Fondo de Prevision Social del
Congreso de la Republica, se pudo observar que se continué con Ia
adquisicion de licencias de software.

Parrafo de Enfasis |

23. Aunque esta revelado en las Notas a los Estados Financieros, esta Revisoria
Fiscal considera adecuado resaltar, que posterior al cierre, el Fondo decidio
hacer un ajuste contable por los siguientes conceptos: Cuotas Partes
Pensionales por valor de $33.177,4 millones, Intereses de Mora por $8.845 4
millones y Otros Derechos Contingentes Cuotas Partes a $417,4 millones, que

a nuestro entender tendran un impacto importante en la informacién de los

subsiguientes ejercicios econdmicos. /"
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Parrafo de Otros Asuntos

24. Eventos posteriores: De acuerdo a la Resolucién 533 del octubre de 2015,
emanada de la Contaduria General de Republica, se imparten por este
organismo, las instrucciones para el reconocimiento, medicion, preparacién y
revelacion de los informes financieros sobre la base de las Normas
Internacional de Contabilidad del Sector Piblico, sefalando la fecha de
transicion y el primer periodo de aplicacion. Para el caso del FONDO DE

PREVISION SOCIAL ONGRESO DE LA REPUBLICA, su fecha de

| 1 de enero de 2018, por ser un patrimonio

GILDARDO T{JARO GALINDO
Revisor Fiscal
T.P. 9883-T
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Bogota, 15 de enero de 2018 ¢ No. 2018310005842
2 Alunlo PASIVO PENSIONAL
i Petha: 2018-01-17 14:50 Radicader: cavera
i Dastine: 200 - DIRECCION GENERAL
Doctor | Romhents: ESTUPLANLTDA ,
FRANCISCO ALVAREZ RAMIREZ RIVERA }'“’“(’"‘ S
Director General S I Y

FONDOQ DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO
Bogota

Couh 18 ERE 2048
0 Pasa; &7\-{"%—1\&4&(

Respetado doctor. - “

Con toda atencion nos perm|t|mos hacer entrega, del “calculo actuarial actuahzado
en desarrollo del contrato celebrado entre Ei- FONDO DE PREVISION SOCIAL
DEL CONGRESO Y, ESTUPLAN LTDA‘*proceso de- co tratacuon de servicios No

particulares {E) entidad ' : correspondlentes a las
novedades del period

INTERES TECNICO

El estudio contempla el interés técnico definido para éste tipo de calculos
actuariales, el cual se determina en la Nota Técnica y corresponde al Interés
técnico real del 4.0% segun Resolucion 610 de 1994 de la Supenntendenma
Financiera y un incremento de pensiones del 5.742%. : -

PRODUCTO
El producto que se entrega incluye:
1. Calculo actuarial a fecha de corte diciembre 31 de 2.017, incluyendo la

valoracién de las Rentas por 1.761 Jubilades, 33 Invalidos; 543
Sobrevivientes Vitalicios; 20 Sobrevivientes Temporales; 774 Activos; 113

Bonos pensionales tipo A Modalidad 2; 2.203 Bonos Pensionales Tipo A \%
Modalidad 1;y 2.011 Bonos Tipo B; para un total de 7.458 Registros. g
Direccion; Calle 118 No. 16-61 - Oficina: 403 - Teléfonos: 2137210 - 213 7214 . 01” q ;
Imacias@estuplanintemacional.com YN ?- d%
Bogoté - Colombia v H v ﬂ
1 /‘g\’
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—__FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO FONPRECON
PASIVO PENSIONAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2017
"CUADRO RESUMEN

Grupo Actuarial Nimero ™ B Total
Jubilados ‘ © 1,761 ) - 2,545,859,053,138
Sobrevivientes vitalicios 543 698,663,336,362
Invalidos 33 . , 26,996,001,610
Scobrevivientes temporales | 200 - 4.601,969,006
Activos L 774 R 403,339,028,409
Bonos A Modalidad 2 ;0113 N - 19,957,881,908
Bonos A Modalidad 1 s 2,203 ES 17,384 ,.686,000
Bonos B, i 2,011: ~7T™392,945 247,046

GRAN TOTAL ™~ . 7458 |- 4,109,747,203,478

-

S INFORME

El Pasivo Pensional a cargo del FOhIDD*DE PREVISION SdCIAE.—DEL CONGRESO
DE LA REPUBLICA™-_FONPRECON, parc 7458 persqnos/,osciende a 31 de
Diciembre de 2017 a Ild~suma de CUATRQ,/BI’I:{C')NES CIENTO NUEVE MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIEtON@S;DOEEIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y OCHO &@Qﬂﬁ.109.747.203.478] M/CTE.

D
IAS MARIN | VIDAL ARTURO C LBYANCO C
Actuario

Gerente

FRANCISCO AIVARQO RAMIREZ RIVERA
Director General
FONPRECON

Bogotd, D.C @fgéq@nq g%%% 16-61 - Oficina: 403 - Teléfonos; 213 7210 - 213 7214
o Imacias@estuplaninternacional.com

Bogota - Colombia
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§ No. 20183180005842

= Asunto PASIVO PENSIONAL
Fetha: 2016-01-17 14:50 Radlcador: cavera
Destine: 200 - DIRECCION GENERAL  +
T

Remnenla ESTUPLAN LTDA

et T mm s g o e

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
FONPRECON

"\

-
PASIVO PENSIONAL A DICIEMBRE 31\DE 2017

Elaborado: Enero 15 de 2018

/""‘éy' oo legis B
77
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2. Nota Técnica Actuarial con la descripcion de los parametros técnicos
utilizados; la formulacién actuarial adoptada y aceptada por Ila
Superintendencia Financiera de Colombia, conforme a las disposiciones de
caracter legal y reglamentario dispuestas en la Ley 100 de 1993 vy sus
decretos reglamentarios, circulares e instructivos de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

- Para todos los efectos se tuvieron en cuenta los ajustes normativos
derivados de la ley 797/2003, el acto legislativo 001 de 2005 y la ley 1122
de 2007; Decreto 1299 de 1994 y Decreto 1748/1995; Resolucién 610 de
1994 de la Superintendencia fmancnera Ley 1753 de 2015.

3. Realizamos la actuahzamon de las proyeccmnes financieras y actuariales
en un horizonte de 107anos y del afio 11.en adelante, de acuerdo a lo
dispuesto en la resoluc:lon 356/2007 de la- aduria general de la nacién
efectuando la dlscrlmlnaC|on ano por ano. =

SOCIAL PUL}I,GA -~ FONPRECON, para
7458 personas asciende. eYDiciembre de 2017 a la suma de
CUATRO BILLONES CIENTO'NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS
SETENTAY OCHO PESOS ($4.109.747.203.478) M/CTE.

Reiteramos nuestro agradecimiento a las personas de la administracion por la
permanente colaboracion y quedamos a sus ordenes sobre cualquier inquietud.

feci b co dioys 4

LUIS HERNANDO MACIAS MARIN St 2oy
(Gerente General
ESTUPLAN Ltda.

Direccion: Calle 118 No. 16-61 - Oficina: 403 - Teléfonos: 213 7210 - 213 7214
Imacias@estuplaninternacional.com
Bogota - Colombia
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FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
FONPRECON

Elaborado: Enero 15 de 2018
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FbNDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESQO FONPRECON

__PASIVO PENSIONAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2017 ;
CUADRO RESUMEN

Grupo Actuarial ~ Ndmero ,'_Totai,___, i
Jubilados _ 1,761 ~ 2,545,859,053,138
Sobrevivientes vitalicios 543 698,663,336,362
Invalidos. 3 33 26,996,001.610
Sobrévivientes temporales 220 4,601,969.006
Activos |2 _ 403,339,028.409
Bonos A Modalidad 2 | .7 113 B 19,957,881,908
Bonos A Modalidad 1 L7 2203 S 17,384,686,000
Bonos B _ ' A 201 C Uy 392,945,247 046

~ GRANTOTAL ./~ T 7458 .- . 4109,747,203,478

INFORME

i Pasivo Pensiondlfa¥cargoydel’ DEJRREVISIONJSOCIANDEL CONGRESO
DE LA REPUBLICASSEFONPRECONRporaR45eRpersonos asciende a 31 de
Diciembre de 2017 o 1G¥sUNCROCRCUAIROPBILLONES CIENTO NUEVE MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONESTDOSCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS (§4.109.747.203.478) M/CTE.

VIDAL ARTURD & ANC#& C”
Actuario

LUIS HERNANDO MACIAS MARIN

Gerente

Bogotd, D.C., Enero 15 de 2018
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NOTA TECNICA

CALCULO ACTUARIAL RELATIVO A PENSIONES Y BONOS PENSIONALES DEL
PERSONAL PENSIONADO (CAUSANTES Y BENEFICIARIOS), AFILIADOS ACTIVOS
Y AFILIADOS RETIRADOS, PARA LOS FONDOS DE RESERVAS PENSIONALES DE
VEJEZ, INVALIDEZ Y SOBREVIVIENTES, A CARGO DEL FONDO DE PREVISION
SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA ~ FONPRECON, A FECHA DE CORTE
DICIEMBRE 31 DE 2.015.

La Nota Técnica que se presenta como soporte de ios calculos actuariales realizados,
describe de acuerdo con los parametros legalmente establecidos por los organismos de
control, la metodologia y el formulismo aceptado y aplicado para realizar Ia evaluacion del
pasivo pensional por concepto de pensiones de jubilacion; Bonos y Cuotas partes
pensionales del personal activo y del personal retirado; afiliado al Fondo de Previsién
Social del Congreso de la repubhca - FONPRECON con corte al 31 de diciembre de
2.017. .

-

CONSIDERACIONES LEGALES s
Para la realizacion del modelo actuanal@e han: tenldo“'?"ﬁi uenta las normas tegalmente
vigentes y las posmiones Jurtdlcas asumldas por el nprecon en desarrollo e
interpretacion de ,Igsr rentes leyes que dan orlgen iggﬁcﬁbfoslpensmnales de los
Congresistas, trabajado s y en general de Ias personas ia das a FEONPRECON, asi:

Congre5|stasReg|mende Tansmon E5pec|alg pllcable alquienesltenian tiempo
ahterior -aY{laJpromulgacion Ley100/93 enjcalidadldelcongresistasty” cumplianlo
establecido eR'elaRicuI036' 15 s 00/93personas con’mas de‘S'anos la mujer o 40
el hombre; o quevhubieranitrabajadojmasydey fecha 1 de abril de 1994; a
quienes les es aplicable’el.Decreto 1293/9 R

+ Para el efecto se toma como&lngreso!base de quU|daC|on el promedio del dltimo
afio. g

» La pension se calcula sobre el 75% del ingreso sin tope.

+ El reajuste anual corresponde al reajuste porcentual del Indice de Precios al
Consumidor.

e El tiempo de pension se cumple con la suma de 20 afios de servicio en cualquier
entidad del sector publico.

Congresistas con Régimen de Transicion General; es decir que sin tener tiempo
anterior en calidad de Congresistas, reunian las condiciones establecidas en el articulo 36
de la Ley 100/93; personas con mas de 35 afios la mujer o 40 el hombre; o que hubieran
trabajado mas de 15 aios a fecha 1 de abril de 1994; caso en el cual les sera aplicado el
régimen para ef cual retinan requisitos.

» IBL promedio de los ditimos 10 afios.
« Porcentaje de pension del 75% y si no cumplen los requisitos del régimen de
transician, lo correspondiente al Sistema General de Pensiones.

Direccion: Calle 118 No. 16-61 - Oficina: 403 - Teléfonos: 213 7210 - 213 7214
Imacias@estuplanintemacional.com
Bogots - Colombia
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Funcionarios del Senado; Camara y fondo del Congreso - Fonprecon

Funcionarios que reunian las condiciones establecidas en el articulo 36 de la Ley 100/93;
personas con mas de 35 afios la mujer 0 40 el hombre; o que hubieran trabajado mas de
15 afios a fecha 1 de abril de 1994; caso en el cual les sera aplicado el régimen para el
cual retinan requisitos.

« |BL promedio de los ultimos 10 afios.
» Porcentaje de pension del 75% y si no cumplen los requisitos del régimen de
transicion, lo correspondiente al Sistema General de Pensiones.

De la misma forma hemos contemplado la aplicacion del Acto legistativo No. 1 del 25 de
julio de 2.005; para la aplicacion del possble Régimen de Transicién; dependiendo o no del
cumplimiento de las condiciones alli eétablecidas. De la misma forma en términos de
fiquidacion de la mesada 14, dequreC|da por efecto de dicha norma.

CLASIFICACION DEL PERSONAL. : T
/ e . \\
Mantenemos la cIamﬂcgﬁmon deﬁmda en el. cjalculo anterior, asi” \\

Y o
1. Personal Jubilado totalmente a éargo de Fonprecon. Se refiere a personas

Ao
cuya obllgacmn pensuonal recae exclusivamente en cabeza't e Eobnprecon.

Fa” personal pensionado por
o

1 trzado tiempos con otras entidades del
sector publlco Cuando exlsten esp
la conyuge. Se calcula en cabezaidél hijo menor cuando solo existen hijos. Si
existen grupos familiares comparidos se calcula |la renta sobre el beneficiario
seleccionado.

4, Personal Active con expectativa de Pensién. Corresponde al personal que a
la fecha de valoracién se encuentra activo en Fonprecen y tiene expectativa de
pension.

A este personal se le calculd Reserva Pensional considerando una edad de
pensidn al cumplimiento de los requisitos minimos de edad y tiempo laborado de la
nofma que le corresponde, teniendo como tiempo conocido Gnicamente el
registrado en FONPRECON.

Es de anotar, que no se tuvo en cuenta la edad de retiro forzoso a que hace
referencia el articulo 31 de la Ley 2400 de 1968, modificada por la Ley 490 de
1998, por cuanto la persona puede tener otros tiempos laborados en entidades del
sector publico que le permitan completar los requisitos para pension antes de la
edad de retiro forzoso; a la fecha de corte del estudio 65 afios (Actualmente 70,

PTG 3F: b R6. 1851 580 303 - Tetstonos: 213 7210 - 213 7214
Imacias@estuplaninternacional.com

Bogota - Colombia
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De existir tiempos en otras entidades del sector publico, ias reservas estimadas
para este personal activo pueden disminuir por efecto del cobro de bonos
pensionales o cuotas partes pensionales de entidades concurrentes que no hayan
sido derodadas por Ley, o bien convertirse en bono pensional para girar a una
entidad pensionante.

5. Personal retirado con derecho a Bono Pensional Tipo A. Corresponde a
personal retirado de Fonprecon y afiliado a un Fondo pensional.

6. personal retirado con derecho a Bono pensional tipo B. Corresponde a
personas retiradas de Fonprecon y afiliadas al 1SS hoy Colpensiones y que tienen
derecho a reconocimiento de tiempos a cargo de Fonprecon.

NOVEDADES LY “.

Las novedades del calculo a. 31 de diciembre de 2017 respecto al calculo a 31 de
diciembre de 2016 son las sugurentes N \
"" s 7t L

¢ Nueve (9) pensmnados por supervwenua que faHeueron
del pasivo por termmacwn deI derecho =

el afo 2017 y salen

Estas nddes se;indican] fomamstemtnzada enlel[CDJparalialStperintendencia

Financiera

CONSIDERACIONES GENERALE

1. Para el personal activo la pensién-de vejez del régimen de transicion del sector
publico se difiere a los 55 afios de edad y 20 afios de servicio en el sector
publico incluyendo el tiempo de cotizacion a Fonprecon.

2. Para los Congresistas con Régimen de transicion Especial {a pensién se puede
obtener sumando tiempos cotizados a Fonprecon; a otras entidades publicas y
los cotizados al 1SS hoy Colpensiones. La prima de junio se limita'a 15 salarios
minimos.

3 La pensidn de jubilacion corresponde al 75% del IBL de la empresa o del IBL
del sector publico. Muchas personas incluidas en el Acto legislativo No. 1 det
2005, seran pensionados con base en la Ley 797/03.

4, Cuando no se conoce la edad del conyuge se asume que es 5 afos mayor o
menor, segun sea hombre o mujer.

5. Para el personal incluido en el grupo de sobrevivientes ta reserva se calcula en
cabeza del beneficiario con mayor expectativa en el periodo del disfrute del

0,
bensficio.con el Q% 842 BEOSIOMs _Tetefonos: 213 7210 - 213 7214
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6. Para el calculo de Bonos Pensionales la fecha de corte es 1ro. de abril de
1994; el tiempo para Bono a cargo de la empresa es el transcurrido entre 1a
fecha de ingreso a la empresa y la fecha de corte, descontando las licencias no
remuneradas. La cuota parte a cargo de la empresa es la proporcidn entre el
tiempo laborado en la empresa antes del 1ro. de abril de 1994 descontando las
licencias no remuneradas y el tiempo valido para Bono. Adicionalmente, para
quien tenga derecho a Bono Tipo A modalidad 2, se considera el hecho gue en
la fecha no se hacian aportes para pension,

7. En relacién con las reservas calculadas para el personal activo, se parte del
tiempo rea! afiliado a Fonprecon y se calcula ia reserva a la edad de pensién
legal que te corresponda de acuerdo con el Régimen general de Pensiones,
considerando que a dicha edad se cumpliria con otras entidades el requisito de
tiempo trabajado establecido en.la*norma que le sea aplicable.

v

8. Para el analisis de los régimenes dé.transicién y la mesada 14, se dio

aplicacion a lo establecido en el Acto Legislativo No. 1 del 22 de julio de 2.005.

8. Para todos los gru’;gi)s cuando el afllladoftiéri:derecho a la prima de julio de
acuerdo con lo ‘establecido’en el! Acto” Leglslatlvo No, 1 del 2.005, dicho valor
se acota a 15 salarios minimos. ; >

10. Cuandé no.se conoce la edad delrconyuge Ia edad d .be‘neﬁtiario se supcne 5

11. 4Raral 1id0 5 fdcRsobrevivientesWse realiza la

tenga la mayor}expecttw de

registrado todo el grupg. fam%

|sfr € @ dicho derecho aunque se deje

BASES TECNICAS

1.- RESERVA ACTUARIAL DE PENSIONES

Tabla de Mortalidad General: Tabla de Mortalidad adoptada por Resolucion No. 1555 de
2010 de la Superintendencia Financiera

Tabla de Invalidez: Tabla de Mortalidad adoptada por Resolucién No. 0585 de 1994 de la
Superintendencia Bancaria hoy Superintendencia Financiera

Interés técnico real del 4.0% segun Resolucién 610 de 1994 de la Superintendencia
Financiera

Sistemas de célculo: Rentas Fraccionarias Vencidas

Direccion: Calle 118 No. 16-61 - Oficina; 403 - Teléfonos: 213 7210 - 213 7214
Imacias@estuplaninternacional.com
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Incremento anuat de salarios y pensiones: 5.742% para el afio 2.017, segun Decreto 2783
de 2001 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

DESCRIPCION DE LA RESERVAS
1.- PENSIONES

Pension Empresa : Una peénsidn de jubilacion equivalente al 75% del Promedio de
salarios sin ser inferior a un salario minimo legal vigente a la fecha de calculo (2017)
($737.716) ni superior a 25 veces este mismo salario ($18.442.900) segun articulo 35 de
la Ley 100 de 1993 y articulo 5 de la Ley 797 de 2003.

Una Renta Post-Mortem mensual vitalicia’equivéiente al valor de la mesada pensional
Mesadas adicicnales: Con aphcacnon del Acto Leglslatwo No.1 de 2005 Una mesada en
el mes de Junio equwalente al valor de una mesada pensional sin ser superior a 15
salarios minimos legales wgentes de conformidad con'lo es‘tableado en el articulo 142 de
la Ley 100 de 1993. Una’ mesada en el .mes.dé D|C|embr§ equwalente al valor de una
mesada pensional de conformidad con lo establemdo en el}" iculo 50 de la Ley 100 de
1993 :

Auxilio Funerario: Equwalente a un satario o mesada pens{
en el artlcuio 86 de Ia Ley100 de 1993

con los;topes establecidos

RESERVA DE- ALUD ARTICULO 143 DE'LA TevTioo DE}1993!

El incremento de la pensi I pto de aiud, ordenadopor el articulo 143 de la Ley
100 de 1993, para los pensionados Cuy: h'd inicio*de goce de pension fue anterior al
1 de enero de 1994 se aplico asi: e

a.- Personal con derecho a incremento que ingreso a nomina en fecha posterior al 1 de
agosto de 1998. El incremento de la pensién para estas personas fue del SIETE POR
CIENTO (7%) del valor de su pensién si la pensién es inferior al salaric maximo
asegurable, o del 7% del salario maximo asegurable si ef valor de la pensién es mayor.

b.- Personal con derecho a incremento que ingresc a némina en fecha anterior al 1 de
agosto de 1998. El incremento de la pension para estas personas fue del TRES POR
CIENTO (3%) del valor de su pension si la pension es inferior al salario maximo
asegurable, o del 7% del salario maximo asegurable si el valor de la pension es mayor.

La razén del TRES POR CIENTO (3%) es por cuanto a la entrata en vigencia de la Ley
100 de 1993 se les incremento la mesada en un 3% y posteriormente con anterioridad al 1
de agosto de 1998 se les incremento en 1% mas, de tal forma que a esa fecha (1 de
agosto de 1998) en total se les habia incrementado su pension en un cuatro por ciento
(4%).

De conformidad con la norma citada, las pensiones para las personas que adquirieron el

e B S P eeotn: Cale A 1561 - Orana 408 Todinos. 2137518 g glgmentarse en

Imacias@estuptanintemacional.com
Bogota - Colombia



&y ESTUPLAN T,

Estudios Actuariales y Planes de Pensitn

un porcentaje equivalente a la diferencia entre la tasa de cotizacion en salud que se le
venia descontando y la nueva tasa de cotizacién en salud ordenado por dicha Ley.

El FONDO DE PREVISION DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA a la vigencia de la Ley
100 de 1993 y hasta el mes de agosto de 2003 tenia su propio fondo en salud, para lo
cual descontaba a sus pensionados el CINCO POR CIENTOQO (5%) de su pension y en
consecuencia a la fecha su pensién debe incrementarse en el SIETE POR-CIENTO (7%)
para completar el DOCE POR CIENTO (12%).

2.- BONOS PENSIONALES

Marco legal: Decretos: 1748 del 12 de Octubre de 1995, 1474 del 30 de Mayo de 1997,
1513 de Agosto 4 de 1998, 510 del 5 de Mafzo de 2003

£

Grupos: . ; N
o Personal Activo con derecho a Bono Pensional T|po B
e Personal Retirado con derecho a Bono Pensmnai TIpO B
« Personal Activo con { derecho a Bono Pensmnal T|po A Modahdad 2
»

Personal Retirado con derecho a Bono Pensional TIpO A

CONSIDRIONESGEN‘EES sdBRE BONOS PENSIONALES

» Fechade Inlcso Slstema General de "enSIones SGP41ldeTabride 1994

«  Fecha de traslado &, GP.de 1000 ellpersonal BRIDEIAGOS TO 2001

o Para el personal que -almnte el’Régimen de Ahorro Individual se
asume que si la fecha de traslad,terior a Junio 30 de 1992, inicialmente se
trasladaron al ISS y por tanto como fecha de calculo de los Bonos Tipo A
Modalidad 2 se toma 1 de abril de 1994.

» Informacion Basica.- Los calculos fueron elaborados con la informacion basica
suministrada por Fonprecon y depurada por nuestra gestion. Si el trabajador cotizo
a otras cajas previsionales del sector publico o sector privado diferentes al 1SS,
hoy Colpensiones, en tiempo anterior a a fecha de traslado, esos tiempos deben
incluirse en el calculo del Bono Pensional y por tanto de existir, debe hacerse el
respectivo gjuste, si existieran y se incluyeran nuevos tiempos laborados en otras
Entidades Publicas que no hayan sido tenidos en cuenta, tendria como
consecuencia el prorrateo de las cargas de financiaciéon al repartirtas en cada una
de éstas entidades, y la disminucién consecuente de los valores estimados por
concepic de BONOS pensionales TIPO B a cargo de Fonprecon. El estudio se
realizd con base en la informacién suministrada.

Direccion; Calie 118 No. 16-61 - Oficina; 403 - Teléfonos: 213 7240 - 213 7214
Imacias@estuplaninternacional.com
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PERSONAL RETIRADO

A este personal se le calculo Bono Pensional Tipo B bajo el supuesto que su derecho
pensional es el de servidor publico, es decir que a la fecha de pension reune el requisito
de tiempo con otras entidades del sector publico. El Régimen de Transicion para estas
personas se tuvo en cuenta para aquellas que a 31 de Julio de 2010 cumplen los
requisitos minimos exigidos de conformidad con el Acto Legislativo No. 1 de 2005 o que a
Julio 22 de 2005, fecha de vigencia de dicho Acto Legislativo, tenian un minimo de 750
sémanas, caso en el cual se prorrogo dicho régimen hasta el afio 2014,

El satario Base para el calculo del Bono Pensional Tipo B se asume que es el de la fecha
de retiro. Para los Bonos Tipo A es el de Junio 30 de 1992.

PERSONAL ACTIVO o hN

El valor de la pensién para el persohal activo se estimé aplic:ando al salario una tasa de -
reemplazo del 75% para los que’ ‘estan en Régimen de Transicion y del 65% para el resto
y con aplicacién del Decreto‘1293 de 1994 en lo relacuonad?)jcon la base de aporte al
sistema general de pensiories y de salud~acotada a 25 salar]os mlnlmos legales
mensuales vigentes s ! L ™,

JUBILADOS A CARGOQ EXCLUSIVO DE'CA'TEMPRESA

(12) (12)

[12Pe Ox + 2Pe Ay + 12PeClxly +2Perly]+Ax

Con Pe = Pensién Empresa
JUBILADOS EMPRESAY YA COMPARTIDOS CON EL ISS

(12) (2) {12) {2)
[12Pe Ax + 2PeQx + 12PeClwy +2PeClxsy ]

Con Pe = Pensién Diferencia (Jubilacién — Vejez 1SS)

JUBILADOS EMPRESA'Y EN EXPECTATIVA CONEL ISS

12) (12} (2)
[ 12Pe C]x + 2Pe Ox + 12PeClxly + 2PeClxfy
Direccion: Calle 118 No. 16-61 - Oficina: 403 - Telsfénas: 2137210- 2137214
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{12) {2) (12) ) (2) .
[ 12Piss Clx#m +  2Piss Ox+m + 12PissClxly + 2PissClxly ] * mEx

EN EXPECTATIVA EMPRESA Y EN EXPECTATIVA CON EL 1SS

(i2) (12)
[12Pe CUx+n +2Pe Ox+n +12PeClxty + 2Per/y] nEx -

(12) (2) (12)
[12Piss Cx+m +2Piss Cx+m + 12P|sszly + 2P|ssClxly ] * mEx

RENTAS INMEDIATAS .~
1 /v“:* ™,
RENTA 77 . . - \\
(t2) e N

Ox 4 Qx* [{1+(11/24 *K}/(1+|<)+(11/24)]*(1+i?)~\
@
Cx = Gx “T+(14yK+K) + (1)) =

SUPERVIVENCIA

(12) R
Cxy = Qxty {11724y KpY(1+KY] *

{2)

Clxty = Qxy * [{1+(1/4)"KY(1+K) | * (1+k)

(1+k)

RENTAS DIFERIDAS

RENTA
(12) _

Clx+n = Chetn * [{1+(1 1724y KN(1+K) + (11/24)] * (1+K) * nEx
(2) ‘
Qxtn = Chetn * [[1+(1/4) KY(1+K) + (1/4) ] * (1+K) * nEx

SUPERVIVENCIA

(12

Cxy = Qw *L{)1+(‘|1/24)*K/(1+K4 (21 5
Direccién: Calle 118 No. 16-61 - Oficina: 403 - Teléfonos: 213 7210- 213 7214
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iy, = Clxiy * [(1+(14yKYA+K) | (1+K)

RESERVA DE SALUD ARTICULO 143 DE LA LEY 100 DE 1993

(12) (12)
[%]* Pe* [ 12Q0x + 12Cxy ] La pension empresa Pe se acota al salario maximo
asegurable que para el afio 2008 es de $11.537.500

CUENTAS DE ORDEN RENTAS PERSONAL PENSIONADO {Afio 11 en adelante)

d12) (12) el
[12Pe Clx+t + 12PeCx+iy+t + Ax+t] ™ nEx"; donde t=11

" .
. ~,

A S P W
CUENTAS DE BALANCE'-RENTAS PERSONAEPENSLQNAD_
0B

[12Pe Qx + 42

donde t=4

CUENTAS DE ORDE

(12)

_ _ %4(12)1
[12Pe Clx+n * nEx * x+tEx + 12Per+‘tjy’tr x+Ex + Ax * x+tEx] ; donde t=11

CUENTAS DE BALANCE RENTAS PERSONAL ACTIVO (Primeros 10 afios)

1 @ (12) (2)
[ (12*Ax+n + 2*Cx+n) * Pe *nEx + 12PeCxy + 2PeClwy + Ax | —

(12) {12)
[ 12Pe Qx+n * nEx * x+Ex + 12PeClx+/y+t * xHEx + Ax * x+tEx ] ; donde t=11

donde t=11

En las Cuentas de Orden y Cuentas de Balance se incluyen las primas.

Ax = Mx/Dx :

Direccion: Calle 118 No. 16-61 - Oficina; 403 - Teléfonos; 213 7210 - 213 7214
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Ax = Auxilio Funerario. Equivalente a una mesada sin ser inferior a cinco (5) salarios
minimos legales vigentes ni superior a diez (10) veces este mismo salario.

X = Edad del pensiohado(a)

Y = Edad del cényuge

Xj = Edad de Pensi6n de Jubilacion

Xiss = Edad de Pensién del ISS

t = Afos de servicio a la empresa

n = Afos que le hace falta para la pension de jubilacion

m = Afios que le hace falta para la pension 1SS

+ ~

Pe = Valor Pension de la empresa AN

Piss = Valor Pension 1SS L - .

% =Tasa de Aporte al Sistema de’ Salud EPS N
Se = Salario empresa / Rt | o TN

Al personal soltero,s cida se le calculo la

casado con edad-de‘conyu
renta de sobrevivencialas ndo un conyuge de 5’ edad|[si. el pensionado

es mujer y,5aftos menornsi el pn’sionado es hromti_r‘e

B.- BONOS TIPOA MODALIDAD'2
BC = [FAC1* PR+ FAC2 * ARJXEACS

1.037(t/365.25) - 1
FAC3 = -- :
1.03((n-1)/365.25) - 1

(Ver articulos 26 a 33 del Decreto 1748 de 1995)

Los factores actuariales FAC, y FAC; dependen del sexo del afiliado y de su edad en FR.

A

1=03t.'365.25 -1
FAC; = - -
1’03{n +1)/365.25 _ 1

AR - Auxilio funerario de referencia. Es igual en principio a la Pension de Referencia, PR,
- pero no inferior a cinco veces el salario minimo legal mensual que regia en la fecha de
! corte, ni superior a diez veces dicho salario.
Direccion: Calle 118 No. 16-61 - Cficina; 403 - Teléfonos: 2137210 - 213 7214
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PR.- Pension de Referencia.-
PR=f *SR
donde f es el menor entre:

ay 045+003 _t#1 . +003 _n_
365,25 365,25

b) 0.90 si en FB el trabajador tenia una vinculacion valida con aporte al ISS o a alguna
caja o fondo de prevision.

¢) 0.75 si en FB el trabajador tenia una vinc‘UlaciOn valida sin aporte alguno.

e
g

d} Un promedio ponderado del 0.90 por cada vunculacnon valida con aporte al 1SS 0 a
alguna caja o fondo de prewsuon y 0,75 por cada wvinculacion valida sin aporte, si el
trabajador tenia varias vmculacuones en FB, con factores de ponderacidn iguales a los
correspondientes Salarlos Base . JEEEN

salano mensual devengad {y reportado al ISSon antenondad a esa fecha, Se supondra
siempre que dicho salario es¥elgmismo¥sobreYeifgue™Cotizaban en FB, salvo que el
trabajador aporte prueba en contrario} alqueestara constituida por una constancia
del ISS. Si el ISS informa que no ghra cd ¥ ncia sobre el salario devengado y reportado,
el empleador expedira una en tal sentido. Esto Ultimo siempre que el salario certificado
por el empleador sea compatible con el salaric reporiado sobre el cual aportaba ai 1SS, de
lo contrario no se tomara en cuenta el certificado del empleador.

SR.- Salario de Referencia- Es el SB, actualizado desde FB hasta la vispera de FC,

multiplicado por el salario medio nacional de la edad que el afiliado tendra en FR, dividido
por el salario medio nacional de la edad que el afiliado tenia en FC.

C.- BONOS PENSIONALES TIPO B

PR * FAC4 +AR * FACS5 — SB*FAC6H
BC

1.03%(n/365.25)

Si BC < 0 = No hay lugar a Bono

Direccién: Calle 118 No. 16-61 - Oficina: 403 - Teléfonos; 213 7210 - 243 7214
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1.055%(n/365.25) -1

FAC6 =
0.04471699
PR={*SB
n+t-7000
f=085+002"% —-rrmmer S N4t <= 8400
350
n+t -8400
f=073+003" - - Si 8400 < (n+t) <= 9800
350 .7
f=085 Si (n+) >9800 :
/ TN
BC = Valor Basico-del Bono enFC. i .7 o .\\_

PR = Pensién de ReferenCIa ‘ ..,-
n= Tlem%que va desde la FC hasta la Vtspera de F
t = Tlempo total de serwcuos afFC L

SB = SaFano Basehn

FC =FachadeCorte

PROYECCIONESCTURIALES

La proyeccién de las Reservas Actuariales que conforman el Pasivo Pensional a cargo de
Fonprecon se elaboro de conformidad con loslparametros técnicos establecidos para la
valoracion de cada una dé las rentas que conforman dicho pasivo, asi:

Proyeccion Bonos Pensionales.- Ef valor en cada uno de los futuros afios se calculo con
aplicacion de lo indicadores financieros de capitalizacién establecido en el Decreto 1299
de 1994, esto es, 3% para Bonos Pensiones Tipo B y para los Bonos Pensionales Tipo A
cuya fecha de traslado fue posterior al 31 de diciembre de 1998. Para los Bonos Tipo A
Modalidad 2 cuyo traslado fue en fecha anterior a esta fecha la tasa es del 4%. Lo aniterior
asume que los valores de proyeccion se mantienen en valores constantes del afio 2017

Reservas pensionales.- Igualmente, para mantener el valor de las reservas en pesos
constantes del afios 2017, se elabora la proyeccién con un incremento anual de

~ pensiones equivalente a la tasa estimada por el Decreto 2783 de 2001 para reservas

pensionales a 31 de diciembre de 2017 y una Tasa de Descuento equivalente a la
ordenada para el establecimiento de dichas reservas por Resolucion 610 de 1996. Los
parametros utilizados son entonces; 5.748% para el incremento anual de pensiones y un
4% E.A. de interés Netfo, valores que se mantienen constantes en el horizonte de
proyeccién.

Direccién: Calle 118 No. 16-61 - Oficina: 403 - Teléfonos: 213 7210 - 213 7214
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PRESENTACION DE RESULTADOS

El resultado del estudio se entrega en forma impresa y su contenido total en medio
rmagnético y contiene un Cuadro Resumen del valor de las reservas clasificado por tipo de
prestacién y los valores individuales. Contiene una Nota Tecnica que determina los
procedimientos de calculo, su marco juridico y formulismo aplicado.

CUOTAS PARTES

En el pasivo pensional a 31 de diciembre de 2017 no se consideraron CUOTAS PARTES
PENSIONALES, de conformidad con lo establecido en la Ley 490 de 1998
y normas posteriores.

RENTAS TEMPORALES I S

La Reserva de la Renta tempordl se calculé como una serie de pagos periddicos
mensuales, por el periodo comiprendido entre la fecha.de corte del estudic hasta el
cumplimiento de los 25 afios de ‘edad, con cremmtento “anual de pensiones del 5.742% y
un rendimiento de la reserva del 4% E.A. Los valores estan en pesos constantes del afo
2015. ‘

‘H.

~ SR
Por no conocerse’ Ia Hlstona Laboral del tiempo cotizado;alFONRPRECONNpara calcular

un valor aprox1mado se apllco el siguiente pr

BONOS ?A MODAI:IDAD 1

Se tomo el salario base mformado del Bono,pensnon po’A"Modalidad 1 indexado a la
fecha de traslado y se considero ) que el salario asi caleulado lo tuvo en términos reales
durante todo el tiempo de la re!acanaboral Entonces el resultado es el valor presente
de una serie de aportes mensuales constantes por el periode comprendide entre la fecha
de vinculacion y la fecha de traslado a una AFP, teniendo en cuenta una rentabilidad del

4% E.A.
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